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RESUMO

Este trabalho foi desenvolvido com o objetivo de observar a instituicdo escolar, tanto
o espaco fisico como o processo de ensino-aprendizagem, tomar abordagens
psicopedagogicas, a fim de melhorar o desempenho dos educandos, através de
sugestdes e dinamicas pedagdgicas, usando métodos que sejam significativos no
processo de ensino-aprendizagem. O papel do psicopedagogo vai além dos
relatérios e intervencfes quanto ao aluno, podendo participar tanto na elaboracao
de planos e projetos pedagdgicos, como promover orientacbes metodoldgicas e
participar de dinamicas no contexto educacional. A escola € o ambiente onde o
individuo compartilha e aprimora conhecimentos culturais e soOcias, o0
desenvolvimento e a aprendizagem sao processos que modificam conceitos pré
existentes na vida do individuo. O aprender a aprender necessita ser despertado no
aluno para que ele tenha o desejo de buscar o conhecimento. Se o conhecimento
for adquirido de forma ladica sera mais significativo para o aprendizado do aluno.
Portanto partindo do Iudico foram desenvolvidas dinamicas e brincadeiras com
resultados bem satisfatérios para a conclusdo deste trabalho, na visdo da
psicopedagogia. E para melhorias no ambiente escolar foram propostas sugestdes
de intervencgdes tanto no ambiente fisico como na proposta pedagoégica da escola. O
referencial tedrico norteia a importancia da busca do conhecimento, com citacfes
de vérios autores e tedricos como Alicia Fernandez, Sara Pain, Olivia Porto, entre
outros, qual o papel do psicopedagogo e como desenvolvé-lo dentro das instituicoes

escolares.

Palavras chave: Ensino-aprendizagem. Instituicdo escolar. Psicopedagogia.



ABSTRACT

This work was developed in order to observe the educational institution, both
physical space as the process of teaching and learning, take Psychopedagogical
approaches in order to improve the performance of learners, through suggestions
and pedagogical dynamics, using methods that are meaningful the teaching-learning
process. The role of the educational psychologist goes beyond reports and speeches
on the student may participate in both the preparation of plans and educational
projects, promoting methodological guidelines and participate in dynamic in the
educational context. The school is the environment where the individual shares and
enhances cultural knowledge and partners, development and learning are processes
that modify pre-existing concepts in the individual's life. Learning to learn needs to be
awakened in the student so that he has the desire to seek knowledge. If knowledge
is acquired through play will be more meaningful to student learning. So starting from
the playful dynamics were developed and play well with satisfactory results for the
completion of this work, in view of educational psychology. And for improvements in
the school environment were suggestions proposed interventions in the physical
environment and on the pedagogical proposal of the school. The theoretical
framework guides the importance of the pursuit of knowledge, with quotes from
various authors and theorists such as Alicia Fernandez, Sara Pain, Olivia Porto,
among others, the role of the educational psychologist and how to develop it within

the schools.

Keywords: Academic institution. Educational Psychology. Teaching and Learning .
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INTRODUCAO

Este trabalho de diagnoéstico e intervengdo na instituicdo teve por objetivo
analisar as caracteristicas da instituicdo escolar a qual foi realizado levantamento de
dados para formulagéo de relatério. Sabe-se que o trabalho do psicopedagogo, esta
voltado para a socializacdo do conhecimento, estreitar a relagdo professor-aluno
integrando os individuos entre sujeito, meio social e aprendizagem.

Através desta proposta, o presente relatério se justifica a partir do momento
gue realiza o mapeamento, diagndstico, e propdem sugestdes que possam intervir
de maneira significativa no processo de ensino-aprendizagem.

Compreender esse processo implica em encontrar 0s principais problemas
gue interferem no desenvolvimento do sujeito, e assim percebendo essas causas
gue impedem e dificultam a aprendizagem, necessita se fazer o diagndstico e as
intervencdes no intuito de sanar as dificuldades que o individuo possa apresentar.

Esse trabalho apresenta em seu referencial, e em seu desenvolvimento
informacbes a respeito da Psicopedagogia Institucional voltado para o espaco

escolar, metodologia, diagndstico, intervencdo e dinamica em grupo.



REFERENCIAL TEORICO

1 O QUE E PSICOPEDAGOGIA

Para compreender a psicopedagogia e suas contribuicdes faz se necessario
saber o0 que é e como surgiu a psicopedagogia. A psicopedagogia procura estudar
como se da o ato de ensinar e aprender, e as dificuldades de aprendizagem no
contexto social e cultural (BEUCLAIR, 2007). Entende- se que a psicopedagogia
trabalha as dificuldades de aprendizagem a partir do histérico social e cultural que o

sujeito se encontra.

E, na verdade, um campo de atuacdo que, ao atuar de forma preventiva e
terapéutica posiciona-se para a compreensdo dos processos de
desenvolvimento e das aprendizagens humanas, recorrendo a varias areas
e estratégias pedagodgicas, objetivando se ocupar dos processos de
transmissdo e apropriacdo dos conhecimentos, principalmente quando
surgem dificuldades e transtornos. (BEUCLAIR, 2007, p.29).

Neste contexto, o psicopedagogo € um agente que busca compreender como
se processa a aprendizagem do sujeito em sua totalidade e como séo elaboradas as
estratégias cognitivas para superar as dificuldades encontradas pelo aprendente.

A Psicopedagogia possui como objeto de estudo as complexidades dos
processos de aprendizagem, se preocupando com o desenvolvimento do sujeito,
foca seu trabalho no diagnostico, na prevencdo e possiveis transtornos quando
aparecem as chamadas dificuldades.(BEUCLAIR 2007)

A psicopedagogia trabalha as questdes do nao aprender mediante
investigacdo e diagnostico no intuito de sanar as dificuldades que o aprendente
possa apresentar. Ao psicopedagogo cabe saber como se constitui 0 sujeito, como
este se transforma em suas diversas etapas de vida, quais 0s recursos de
conhecimento de que ele dispbe e a forma pela qual produz conhecimento e
aprende(BOSSA,2007) Entende se que o psicopedagogo tem a necessidade de ir
em busca do conhecimento para realizar uma investigacdo embasada em
referencias tedricas e a partir destes levantamentos fazer seu diagnostico,
lembrando sempre que o0 objeto de estudo e o sujeito em acéo que se transforma

produz conhecimento de acordo com os recursos que ele dispde.



2 A PSICOPEDAGOGIA NO BRASIL

Autores como: Jorge Visca, Sara Pain, Alicia Fernandez dentre outros, foram
0s precursores da psicopedagogia na Argentina e suas praticas tem influenciado de
forma significativa o trabalho do psicopedagogo no Brasil. ( BOSSA 2007).

A crenga de que os problemas de aprendizagem eram causados por fatores
organicos, perdurou por muitos anos e determinou a forma de tratamento
dada a questdo do fracasso escolar, até bem recente, podemos verificar
essa concepg¢ao organicista de problema de aprendizagem” em varios
trabalhos que trata a questdo como “disturbios”, nos quais em geral a sua
causa e atribuida a uma disfungdo do sistema nervoso central. (...) No Brasil
por muito tempo se explicou o problema de aprendizagem como produto de
fatores orgénicos. [...] (BOSSA, 2007, p.50-51).

De acordo com Bossa 2007 nota-se que, 0 sujeito que apresentava
dificuldade para aprender, era considerado como anormal e que tais problemas por
serem de origem organica,eram tratados como patologia.

A partir da década de 1980 que especialistas repensam a questdo da
problematica das dificuldades de aprendizagem. Bossa(2007) ressalta segundo
Collares(1992) apud (BOSSA,2007,p.52) "é nas tramas do fazer e do viver o
pedagodgico quotidianamente nas escolas, que se pode perceber as reais razdes do
fracasso escolar das criancas advindas de meios socioculturais mais pobres."

Percebe-se que as razdes das dificuldades de aprendizagem séo reforcadas
devido as condi¢des socioecondmica do sujeito, onde o mesmo nao tem perspectiva
e nem estimulos para a aquisicdo de seus processos cognitivos,caracterizando
assim o fracasso no aprender.

Com a chegada da psicopedagogia no Brasil 1970, a dificuldades de
aprendizagem passam a ser analisadas de outra forma. "O movimento da
psicopedagogia no Brasil, remete ao seu historico na Argentina [...], as idéias
argentinas muito tem influenciado a nossa pratica.” (BOSSA, 2007,p.37).

Foi pensando no fracasso e nas dificuldades de aprender que surgem 0s
cursos de psicopedagogia em alguns estados brasileiros. Para BOSSA,(2007) o
Curso assume um carater mais terapéutico no qual no ambito clinico, se aprofunda
nos aspectos afetivos da aprendizagem. As mudancgas continuam e abre-se um
espaco para se refletir e praticar a psicopedagogia na instituicdo escolar
(BOSSA,2007). Ou seja,0 curso provoca mudangas no ponto de vista de observar a

problematica e faz uma analise entre o trabalho clinico e o institucional.



A psicopedagogia no Brasil, muito tem contribuido para uma nova pratica
educativa,as dificuldades de aprendizagem passa a ser analisada de forma critica e

reflexiva, pois, estuda o sujeito a partir de seu contexto sociocultural.

3 A PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL

A psicopedagogia surgiu de uma necessidade de compreender os problemas
e dificuldades de aprendizagem. Voltando seu olhar para as relacbes entre o
cognitivo, psicomotor e o afetivo dentro do processo da aprendizagem (FAGALI,
2009). Segundo a autora o trabalho do psicopedagogo na escola pode ser dividido
em duas vertentes:

A psicopedagogia curativa: que é um trabalho voltado aqueles alunos com
dificuldades na escola onde o profissional busca recursos para reintegrar e
readaptar o aluno na sala de aula.O psicopedagogo tem como objetivo desenvolver
as funcdes cognitivas do aluno como também o0 que estad ligado ao afetivo
despertando-o para o processo da aprendizagem (FAGALI, 2009). Percebe-se que o
psicopedagogo tem a necessidade de desenvolver um trabalho diferenciado junto
ao professor para atender os alunos com dificuldades cognitivas e afetivas para

desperta-los diante do processo da aprendizagem.

O trabalho psicopedagogico,portanto,pelo visto,pode e deve ser pensado a
partir da instituicdo escolar,a qual cumpre uma importante fungéo social: a
de socializar os conhecimentos disponiveis,promover o desenvolvimento
cognitivo e a construcdo de regras de conduta,dentro de um projeto social
mais amplo.A escola, afina,l é responsavel por grande parte da
aprendizagem do ser humano (BOSSA,2011,p.141).

Segundo FAGALI 2009, a segunda vertente € o trabalho preventivo: o
psicopedagogo presta assessoria a pedagogos, professores e orientadores. O
objetivo deste trabalho € aperfeicoar redefinir os processos pedagdgicos, estreitar a
relacéo professor-aluno integrando o afetivo e o cognitivo através da aprendizagem.

Porto (2007) diz que a interag&o professor aluno que se desenvolve na escola
estabelece forte influencia tanto no afetivo quanto no cognitivo, visto que cada um
dos envolvidos busca atender seus proprios desejos. Através desta interacdo vao se

construindo as imagens tanto no aluno quanto no professor.
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De acordo com Porto (2007) a psicopedagogia ainda n&o constitui uma
ciéncia. Tanto na clinica quanto na instituicdo o profissional atua como mediador
entre o individuo e sua historia, a qual lhe causa ou causou a dificuldade de
aprendizagem. O psicopedagogo nao deve participar da problematica do sujeito,
deve apenas estar ciente do problema de aprendizagem e interpreta-la para
intervencdo. O profissional auxilia o individuo a reelaborar sua historia de vida e
retomar o curso normal de sua aprendizagem.

Entende-se que a psicopedagogia desenvolve na instituicio escolar o
trabalho preventivo e no consultério o clinico, contudo o trabalho psicopedagdgico se
baseia em diversas areas do conhecimento, tais como: psicologia, pedagogia,

psicanalise, linguistica, psicologia genética entre outras.

Pode se concluir que o campo da atuagdo da psicopedagogia é a
aprendizagem, e sua intervencdo é preventiva e curativa pois se dispde a
detectar problemas de aprendizagem e "resolve-los" alem de preveni -los
evitando que surjam outros. (PORTO 2007 p.110)

Portanto, o psicopedagogo institucional tem a funcdo primordial de
diagnosticar o problema e fazer a intervencdo para mudanca de método, se o
fracasso de ensino-aprendizagem for comprovado que é reflexo da escola. Fazendo
assim a intervencdo mais conveniente. Para isso 0 psicopedagogo deve fazer o
diagnostico e posteriormente as intervengdes necessarias (FERNANDEZ,1991).

Ha muitas preocupacdes com 0s recursos utilizados para os diagndsticos e
intervencdes psicopedagogias, pois, mesmo que a associacdo brasileira de
psicopedagogia se empenhe para o reconhecimento, ela ainda ndo se constitui
como uma profissdo, como é uma area nova de estudo pode ser vista com
desconfianca por outros profissionais,( PORTO 2007)

Entende se que a atuagdo do psicopedagogo deve ser levado a sério partindo
do préprio profissional, este podera participar de grupos de estudo que podem ser
realizados entre os profissionais da area, psicélogos pedagogos entre outros. Buscar
através de tedricos embasamentos para tais fins, pois a postura do profissional sera

0 que vai defini-lo no desempenho de sua funcao
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4 O DIAGNOSTICO PSICOPEDAGOGICO NA INSTITUI(;AO ESCOLAR

E através do diagnostico que se obtém dados necessarios para entender e
analisar as causas problemas no espaco institucional, envolvendo desde sua
estrutura fisica a pessoas que fazem parte da integracdo desse espaco. E preciso
fazer uso de técnicas para investigar, analisar e interpretar dados que se encontra

no diagnostico.

Apoés ter definido o problema de aprendizagem em sua perspectiva
multifatorial, vamos considerar os momentos do processo diagnostico
gue procura obter todos os dados necessarios para compreender o
significado, a causa, a acdo e a modalidade da perturbacdo que em
cada caso motiva a demanda assistencial. (PAIN, 1985, p.35)

Percebe se que apds o diagnostico e necessario que a crianga tenha
acompanhamento assistencial para que aprenda através de técnicas especializadas

a superar suas dificuldades de aprendizagem.

5 O JOGO NO PROCESSO DE APRENDER E COMO INTERACAO E
SOCIALIZACAO

Entende se que aprender de forma ludica desperta na criangca ndo s6 o
interesse pelo aprendizado, mas também que a crianga sinta se segura no ambiente
escolar, e junto com seu ensinante vao construindo o conhecimento. Segundo Porto
(2007) a interacdo professor aluno se desenvolve na escola, portanto que essa
interacdo se reforca através do jogar e brincar. O psicopedagogo institucional atua
como mediador entre o individuo e sua histéria,(PORTO 2007). Portanto, nada
melhor de que fazer isto brincando.

Fernandez (1991) o ato de brincar precisa estar presente na vida da crianca,
€ através de jogos e brincadeiras que a crianca adquire experiéncias, interage com
outras criancas e com adultos e enriguece suas capacidades e habilidades
criadoras. Percebe- se que no brincar a crianca cria de forma espontanea, e isso faz
com gue aconteca a interacdo entre adultos e criancas de mesma ou idades
diferente, e é também através dos jogos e brincadeiras que ela expressa seus
sentimentos.

Entende-se que para a psicopedagogia o aprender necessita ser despertado

no aluno para que ele venha a ter o desejo de buscar o conhecimento. Fernandez
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(2010, p.99)." Uma das diferencas entre o jogar e o aprender € que aprender se
situa entre o desejo de conseguir algo e consegui-lo, ainda que 0 jogar seja um
modo de consegui-lo." Portanto € papel da escola despertar esse desejo nos seus
aprendentes e buscar as melhores formas para que a aprendizagem seja
significativa.

Para Fernandez (2010) se faz necessario possibilitar e criar um espaco de
jogo. Para jogar ou brincar ndo supde excluir ou negar a realidade do individuo. E
necessario que a instituicdo como ensinante nos proporcione um espaco confiavel. E
guando isto ndo acontece se faz necessario que a pessoa ensinante assuma o fato,
percebendo e criando dentro deste espaco algo favoravel ao jogo.(FERNANDEZ,
2010).

Entende se que, se ndo ha um lugar favoravel aos jogos e brincadeiras na
instituicdo escolar o psicopedagogo institucional podera sugerir a instituicdo que se
crie um espaco adequado para o jogar, brincar. Pois, através dos jogos e
brincadeiras o aprendente vai se adequando a novos espacos e constréi seu
aprender, se reconhece dentro de seu contexto social, se aceita, ajeita e ndo se

rejeita.

Creio que o aprender € apropriar-se da linguagem; historiar-se, recordar o
passado para despertar-se para o futuro; é deixar-se surpreendente pelo ja
concluido. Aprender a reconhecer-se, admitir-se. Crer e criar. Arriscar-se a
fazer dos sonhos textos visiveis e possiveis. (FERNANDES 2010, p.100)

Jogar e aprender sdo dois processos diferentes ainda que se encontram em
um mesmo espaco. Para aprender é preciso combinar o desejo e a vontade as
provaveis possibilidade para fazé-lo acontecer. (FERNADEZ, 2010).

Neste contexto percebe se que, mesmo que a aquisi¢cdo do conhecimento se
faca através do brincar ou jogar, o professor devera despertar no aluno o desejo
pelo brincar e saber a que conclusao ira chegar ao final de cada etapa do jogar, se
foi satisfatorio ou ndo, se houve interacéo social,se despertou na crian¢a algo novo,

e se houve aquisicdo de novos conhecimentos.
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METODOLOGIA

O presente estudo foi realizado através do trabalho de campo na escola
C.M.P. com uma populagdo de 214 alunos no periodo matutino e 170 alunos no
periodo vespertino totalizando 384 alunos ao todo.

As técnicas utilizadas para o desenvolvimento do trabalho para a coleta de
dados foram:
= Andlise do PPP.
= Observacdes diretas.
= Entrevista com funcionarios da instituicéo.
= Entrevista com a direcao escolar.
= Entrevista com coordenacéo, professores e alunos.
= Dinamica em grupo onde foram observados a interacdo entre professores e

alunos e demais funcionarios da escola.

Na aplicacdo de questionarios contou se com a contribuicdo dos seguintes
funcionarios:
= Diretora
= Coordenadora
» Professores
= Alunos
= Pais e responsaveis

Durante a coleta de dados foi observado que tanto funcionarios quanto os
alunos estédo insatisfeitos com a estrutura fisica da escola, porem estdo satisfeitos
com o corpo organizacional do trabalho desenvolvido na instituicao.

Através do diagndstico foram feitas as analises do Projeto Politico
Pedagogico, entrevistas com gestor, coordenador, professores e demais
funcionéarios e também com alguns alunos da instituicédo.

Foram feitas algumas sugestdes com o intuito de melhoria na instituicdo de
ensino como também no ensino aprendizagem a qual o estagio foi desenvolvido.
Estas sugestdes foram cautelosas de acordo com as necessidades percebidas

durante o desenvolvimento do trabalho.
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2 MAPEAMENTO INSTITUCIONAL

Conhecer a estrutura fisica, as interacfes sociais e 0s aspectos que
influenciam no processo de ensino aprendizagem da escola sdo de fundamental
importancia, afinal esse espaco que é a instituicdo precisa oferecer condi¢cdes para
gue haja um bom desenvolvimento da pratica pedagdgica e do aprendizado do

aluno.

2.1 PROJETO POLITICO PEDAGOGICO (PPP)

Essa pesquisa foi realizada na Escola M C M P, situada na Rua Morrinhos s/n
no bairro Nova Vila Jaiara. Segundo a analise do Projeto Politico Pedagodgico, essa
escola foi fundada, no ano de 1986. Atualmente por votacdo democratica feita
através da comunidade escolar, foi eleito como gestor a Sra. V B O. A escola
funciona em dois turnos matutino e vespertino e possui 16 professores. Na parte
administrativa ha 22 funcionarios sendo dois coordenadores, quatro merendeiras,
trés vigias, seis ASHA, trés auxiliares administrativos, quatro funcionarios de
servicos gerais. No periodo matutino ha 214 alunos matriculados e no vespertino ha
170 alunos matriculados totalizando 384 alunos. H& 12 alunos que participam do
projeto AEE e 100 alunos que participam do projeto Mais Educacéao.

A escola é situada na regido norte da cidade de Anapolis no estado de Goias,
em area urbana e tem em suas imediacdes os bairros Jaiara, Itamaraty, Residencial

Monica Braga, Dom Filipe e Adriana Parque.

Os objetivos citados no Projeto Politico Pedagogico(PPP) séo:

o Elevar o desempenho académico e social dos alunos.

o Fortalecer a participacédo dos pais/ comunidade e conselho
escolar

o Possibilitar uma formacao pedagdgica e social, de forma

que o aluno possa atuar como cidad&o e como profissional

consciente e responsavel.
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o Favorecer a participagédo da comunidade na gestao
democrética da escola, buscando caminhos para resolucéo
de problemas.

o Reavaliar periodicamente o Projeto Politico Pedagogico.

A escola tem como misséo oferecer um ensino de qualidade, por meio de
profissionais qualificados para garantir a satisfacdo e o atendimento aos requisitos
da comunidade, direcionando esforcos para a formacdo de um ser humano
completo, que conhecga seus direitos e cumpra seus deveres, que consiga ter uma
idéia do mundo e interagindo com o0 mesmo podendo transforma lo. Desenvolver
esforcos em prol da educacdo e da cidadania, do aluno, independente de sua
condicdo social, atravées de atendimento de qualidade. Criar condi¢cdes de
operacionalizacao dos dispositivos do Estatuto da Crianca e do Adolescente, dentro
de competéncia. Para atender as necessidades da escola, os profissionais estao

dispostos a buscar formacédo continuada de acordo com as exigéncias educacionais.

A escola tem como visdo o desenvolvimento dos valores sociais que
permitam o desenvolvimento do aluno nos niveis culturais, favorecendo sua
integracao produtiva na sociedade e prioriza a relacdo escola/ familia reconhecendo
a sua real e intrinseca ligacao, pretendendo ressaltar a importancia da familia na
formacé&o do individuo.

Promover a insercdo da familia na escola através de atividades praticas que
permitam perceber os devidos limites de ambas as instituicbes. No decorrer das
atividades escolares e da conscientizacdo do papel de nossa escola na sociedade
pretende se alcancar o reconhecimento da comunidade como uma escola de
exceléncia e verificar resultados qualitativos quanto a formacdo académica e social

do aluno.

2.2 OBSERVACAO FEITA SOBRE A ESTRUTURA ESCOLAR

Nota se que a escola possui oito salas de aula e em cada sala ha um
ventilador, ha carteiras para os alunos, mesa e cadeira para o professor, ha um
armario de material pedagogico, Uma das salas é adaptada para deficientes fisicos.

H& uma sala de professores, uma secretaria e uma sala de diretoria, mas nenhuma
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dessas salas possuem forro e revestimento nas paredes, ha fios elétricos soltos em
algumas paredes e ndo tem sala de coordenacdo. Uma sala de AEE adaptada para
deficientes fisicos, com armario e brinquedos pedagdgicos, mas também nao tem
forro e revestimento nas paredes e pisos.

Ha um pétio coberto que possui o chdo cimentado com calgcadas de
tamanhos diferenciados e outro patio que ndo é coberto e o chédo é de terra batida.
Na escola ha também uma cantina e um depdsito onde é guardada os materiais
para preparar a merenda escolar, e também ndo tem forro e revestimento nas
paredes e pisos, na parte elétrica apresenta fios soltos nas paredes, ndo ha janelas
no depdésito de merenda.

Na escola ha um banheiro de funcionarios e mais duas alas de banheiros
para criangas, ou seja, na ala feminino ha quatro sanitarios sendo um adaptado para
deficientes fisicos. Na ala masculino ha trés sanitarios sendo um deles adaptado
também para deficientes fisicos. Na escola ha um deposito onde séo colocados os
materiais de limpeza.

Ha um laboratério de informatica com mesas, cadeiras e computadores,
alguns deles estdo inutilizados em um canto da sala, nessa sala ndo ha
revestimento nas paredes e pisos, ndo ha tomadas elétricas em todas as paredes.
No patio hd um espaco separado para o desenvolvimento de esportes e projetos,
esse espaco ndo possui cobertura e o chdo € de cimento grosso.

Na escola ndo ha parquinho para as criangas, nem quadra de esportes e no
patio ha algumas arvores. Ha materiais separados para realizacdo de dinamicas em

grupo, tais como: cordas, bolas, bambolés, entre outros.

2.3 ENTREVISTA E QUESTIONARIO COM GESTOR E COORDENADORES

Para compreender como é o funcionamento da instituicdo escolar, foi
realizados entrevistas através de questionarios com responsaveis pelo
desenvolvimento da escola M C M P.

Ao entrevistar a diretora da institucional escolar e questionar sobre o Projeto
Politico Pedagdgico e as prioridades da escola, obteve se as seguintes respostas
gue o Projeto Politico Pedagdgico foi elaborado pelo diretor, coordenadores,
professores e teve participagcdo de algumas pessoas da comunidade local e as

prioridades na educacgao estao voltadas para a alfabetizagéo, leitura e interpretacao
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e que o método de ensino usado pela escola é o sécio interacionista. Com relacéo
aos projetos desenvolvidos a diretora e coordenadoras destacam: Ler por prazer,
Segundo Tempo e Mais Educacéo.

Quanto ao interesse dos pais pelo ensino e aprendizagem dos filhos, a
diretora relata que a maioria dos pais participa e 0s que nao participam ativamente
tem uma pessoa responsavel que o representa na instituicdo escolar, sendo poucos
alunos que ninguém os representa em reunifes ou quando é chamado na escola. A
coordenadora deixou claro que € cobrada a presenca de um responsavel nas
reunides de pais e mestres e que quase ndo ha problemas de alunos indisciplinados
ou com problemas de aprendizagem e o0s alunos que apresentam ser
indisciplinados, ha uma equipe especializada para trabalhar com eles, seja através
do dialogo ou atividades educativas e que a escola também possui uma sala de AEE
e uma professora especialista em educacao inclusiva que os acompanham.

A coordenadora fala na importancia do trabalho com projetos e que sempre
h& projetos que envolvem os alunos e até mesmo a comunidade escolar como:
Escola Viva, Projeto dia das maes e gincanas. Que através de gincanas ja
conseguiu dinheiro para fazer a calcada em volta da escola e para cimentar o patio
onde as criangas brincam no recreio.

A diretora afirma que o quadro de professores é muito bem estruturado, todos
os professores sdo graduados em pedagogia e a maioria deles possuem uma pos-
graduacéo além da formacéao continuada.

Porém tanto a diretora quanto a coordenadora fala da dificuldade que todos
passam devido a falta de uma boa estrutura fisica da escola, na opinido delas a
escola precisa de pintura, quadra de esporte, patio coberto e pisos por todo o patio.
Pois segundo elas, os alunos e a equipe escolar em geral sentiriam melhor e mais

confortaveis em um ambiente mais acolhedor.

2.4 ENTREVISTA E QUESTIONARIO COM PROFESSORES

Foi realizada uma entrevista com os professores da instituicdo escolar com a
finalidade de conhecer mais sobre o ensino e a didatica usada por esses
profissionais em sala de aula.

A maioria dos professores faz uso das novas tecnologias em sala de aula

como data show e videos. Os professores também fazem uso de materiais didaticos
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como material dourado, jogos: soletrando, dominds, quebra cabecas, bingos, etc. E
comentaram que ha bastantes livros didaticos e paradidaticos para o uso dos
professores e alunos.

Quando questionado a respeito do conhecimento dos alunos em relagcédo aos
conteudos trabalhados em sala de aula, muitos professores consideram satisfatérios,
pois procuram trabalhar de forma interdisciplinar e quando o aluno tem duvidas
sobre algum conteudo é feito atividades de reforco.

Segundo os professores, o relacionamento entre gestor, coordenadores,
professores, agentes administrativos, alunos e pais sdo bem agradaveis e que serve
de motivacao para ministrarem bem os trabalhos prestados.

Quanto a formagao continuada, os entrevistados relataram que participam ou
ja participaram de cursos oferecidos pela Secretaria Municipal de Ensino e
consideram essa formacgao como essencial ao trabalho docente.

Em relacdo a participacdo da proposta curricular, os entrevistados afirmam
participarem e que é de fundamental importadncia para o bom funcionamento
pedagogico.

Os professores afirmam que os alunos com dificuldades de aprendizagem
nao recebe muito apoio da familia, mas o trabalho feito na escola com a equipe de
professores e com o especialista em AEE, tem conseguido superar a situacao e tido
resultados satisfatérios. Segundo os professores entrevistados que ha uma cobranca
muito grande por parte da coordenadora pedagogica em relacdo a presenca dos
pais na instituicao.

Os professores ressaltam que a escola tem um excelente espaco fisico e o
gue mais precisa ser melhorado € apenas a estrutura fisica, ou seja, construir uma
guadra de esportes, colocar piso no chdao, um patio coberto maior, e dar uma nova
pintura nas paredes.

Um professor relatou que “se a escola tiver uma boa estrutura o aprendizado
sera melhor, afinal todos envolvidos na educacao sentird mais prazer em estar em

um ambiente mais confortavel.”
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2.5 ENTREVISTA E QUESTIONARIO COM AGENTES ADMINISTRATIVOS,
MERENDEIRAS E VIGIAS

Durante as entrevistas e questionarios as maiorias dos agentes
administrativos falaram que a relacdo entre eles, a direcdo da escola e professores
da instituicdo é de forma amigavel, mas o que prevalece € o profissionalismo.

Sobre a participacdo dos pais na escola; merendeiras e vigias diz que € boa e
gue a diretora incentiva muito a presenca dos mesmos na escola, porém ha pais que
trabalham fora e os filhos ficam sendo responsabilidade dos avés ou cuidadores.

Em relagcdo ao comportamento dos alunos, o vigia diz que ndo ha muitos
problemas com indisciplina e quando um aluno é indisciplinado € chamado o pai no
ambiente escolar e é feito um trabalho com esse aluno com a finalidade de saber o
motivo do mau comportamento e isso é feito através de dialogos e reflexdes sobre
atitudes positivas e generosidade.

Quanto a merenda escolar a resposta € unanime que as criangas gostam da
merenda e que é bem nutritiva, pois sempre querem repetir.E quando foi perguntado
como ¢é feita esta merenda ela simplesmente respondeu que € com muito amor.

Quanto a seguranca do bairro é considerada boa, pois os moradores do
bairro conta diariamente com a patrulha nas ruas e que o bairro é considerado
tranquilo.

Os funcionarios em geral, reclamam da falta de uma quadra de esportes e
comentam que a falta de piso nos patios oferece perigo para os alunos, pois o chao
ndo tem uma estrutura plana. Eles deixaram claro também o desconforto que os
alunos vivem no cotidiano, tendo que conviver com poeira no tempo de calor ou a

lama no tempo de chuva.

2.6 ENTREVISTA E QUESTIONARIO COM OS PAIS, RESPONSAVEL E ALUNOS
Nota-se a satisfacdo de todos os entrevistados, com a estrutura profissional
da instituicdo. Os alunos dizem gostar do lanche escolar mas sugeriram que poderia
ter mais variedades de frutas, porém sabem que néo é a escola que faz o cardapio e
gue ele ja vem pronto da rede do municipio.
Ao final da aula foram entrevistados alguns pais ou responsaveis e eles
falaram que estdo satisfeitos com o ensino oferecido pela escola. Tendo o

depoimento de um pai que teve que retirar o filho de outra escola, pois estava com
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problemas de aprendizagem e desde quando o filho entrou nessa instituicao,
aprendeu a ler com facilidade e conseguiu acompanhar a turma. Segundo o pai 0s
professores da instituicdo procuram tratar os alunos com respeito e seu filho gosta
muito da escola.

Quanto a indisciplina, 0s pais e os proprios alunos relatam que € feito um
trabalho especializado com os alunos indisciplinados dentro da propria escola e que
esses problemas sao resolvidos. Em relagdo aos alunos com dificuldades de
aprendizagem h& uma especialista que trabalha na sala de AEE e auxilia nesse
processo. E quanto aos alunos especiais, cadeirantes, que sdo dois alunos,
segundo os pais, a escola foi adaptada para que eles tenham mais conforto.

Os entrevistados reclamam apenas da falta de uma quadra coberta de
esportes, e precisa ser construido um parquinho para momentos de lazer, e também
precisa ser colocado pisos no patio, ter mais ventiladores nas salas de aulas, e que

o prédio em geral precisa ser reformado.

2.7 DINAMICA EM GRUPO

Foi realizada uma dindmica, a danca das cadeiras com alguns alunos,
professores e funcionarios da escola. Durante o desenvolvimento da dinamica as
cadeiras foram colocadas em circulo no patio, e quando ligava 0 som com a musica
os alunos e professores envolvidos na dindmica dancavam girando em volta das
cadeiras, quando a musica parava, todos envolvidos procuravam uma cadeira para
sentar. E a cada rodada era retirada uma cadeira, sendo assim, o finalista que ficou

na cadeira foi o vencedor.
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3 DIAGNOSTICO

Percebe-se que e a partir do diagnostico que se obtém informactes
relevantes para analisar a estrutura fisica e os aspectos sociais, culturais e
pedagdgicos da instituicdo escolar. Somente a partir do diagnostico sera possivel
realizar as intervencfes necessarias para um melhor desenvolvimento do ensino-
aprendizagem.Lembrando que o diagndéstico podera ser modificado ao longo do

desenvolvimento do trabalho.

3.1 PROJETO POLITICO PEDAGOGICO (PPP)

Através do Projeto Politico Pedagodgico percebe- se que a escola procura
desenvolver os valores sociais e a integracdo dos alunos na sociedade,
reconhecendo a intrinseca relacdo escola/familia e a importancia que ambos tem na
formacé&o do individuo.

Percebe- se que a escola tem procurado cumprir com seus objetivos
propostos pelo PPP e que a cada dia tem desenvolvido sua missao que € ter um
ensino de qualidade através de professores qualificados.

Nota-se que de acordo com o PPP a escola possui um bom quadro de
funcionarios, todos eles capacitados a exercer sua funcéo designada. E também ha
um bom numero de alunos matriculados. A escola oferece aulas nos dois turnos
matutino e vespertino, possibilitando uma maior quantidade de criancas

matriculadas.

3.2 OBSERVACAO FEITA NA ESCOLA

Observa- se que a estrutura fisica da escola ndo oferece um ambiente muito
acolhedor tanto aos funcionarios, quanto aos alunos. As salas de aulas nao
possuem forro, apresentam goteiras, ndo tem revestimentos e as pinturas estédo
gastas, a parte elétrica também se encontra danificada e algumas tomadas nao
funcionam. As carteiras sao apropriadas ao tamanho dos alunos, porém ha pouca
ventilagéo e falta claridade nas salas.

A sala de professores, secretaria, diretoria também apresentam inadequadas,

sem forro, com goteiras, sem revestimento, pinturas gastas e a parte elétrica deixa a
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desejar com a falta de tomadas em algumas paredes. O patio coberto é pequeno e
oferece perigo por ter algumas calcadas altas e outras baixas e é inapropriado para
a quantidade de alunos. A cantina é pequena e nao possui revestimento nas
paredes e pisos, a parte elétrica e hidraulica também esta danificada. O patio sem
cobertura é grande com varias arvores, mas ndo possui piso, ou seja, o chdo é de
terra e sem conforto para os alunos brincarem ou praticarem atividades fisicas. O
deposito onde € guardada a merenda escolar ndo tem ventilacdo e nao é adequado
para essa finalidade devido a falta de revestimento no piso e nas paredes. A sala de
AEE ndo possui forro, ha pouca ventilacdo, a pintura estd gasta e ndo tem
revestimentos no piso, h4 muitos brinquedos e materiais pedagdgicos que podem
ser usados no trabalho do professor, porém o0 espaco é pequeno e ndo apresenta
muito conforto.

No laboratoério de informatica falta a instalacdo elétrica adequada com mais
tomadas nas paredes e o concerto de alguns aparelhos danificados. O espaco que
h& separado no patio para a pratica de esportes e alguns projetos sdo pequenos e
nao oferecem conforto, pois € apenas cimentado e ndo tem cobertura. Na escola
nao tem parquinho e nem quadra de esporte e isso causa desmotivagao por parte de
aluno e professores, afinal é impossivel a pratica de atividades fisicas na chuva ou

no sol.

3.3 ENTREVISTA E QUESTIONARIO COM GESTOR E COORDENADORES

Ao realizar a entrevista com o gestor e coordenadores percebe- se que 0
Projeto Politico Pedagdgico foi elaborado de forma conjunta com gestor,
coordenador, professores e algumas pessoas da comunidade local e tem sido
seguido durante o decorrer do ano letivo.

Nota- se que ha uma boa participacdo dos pais na escola e que ha bastante
incentivo pra que o pai compareca a reunifes ou quando € solicitado no ambiente
escolar.

Na escola ha bastante trabalhos envolvendo projetos, e aparentemente o
guadro de funcionarios € bem estruturado com professores graduados em
pedagogia, alguns deles tém pds-graduacdo em psicopedagogia, outros em

educacéo infantil e outros em gestao escolar.
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Percebe- se que h& uma preocupacdo em relacdo a estrutura fisica da
unidade escolar, a falta de uma quadra coberta, piso em todos os patios e pintura

nas paredes.

3.4 ENTREVISTA E QUESTIONARIO COM PROFESSORES

Ao realizar a entrevista com os professores percebe- se que hd uma boa
relacdo entre alunos, pais, professores e funcionarios em geral. Tendo apenas
alguns pais que mesmo sendo incentivados pela escola ndo se preocupam muito
com o acompanhamento escolar dos filhos e que geralmente esses alunos sao o0s
gue apresentam problemas como indisciplina ou com a aprendizagem, nota- se que
sé@o poucos alunos que apresentam essas dificuldades e que ja € feito um trabalho
gue inclui esses problemas.

Quanto a aprendizagem em geral dos alunos é tido como satisfatoria pelos
professores e a maioria dos professores trabalham de forma interdisciplinar em sala
de aula.

Percebe- se que a maioria dos professores além da graduacao de pedagogia,
tem pés graduacao e formacado continuada pelo governo. Os professores em geral
faz um bom uso dos recursos tecnolégicos e de jogos.

Porém a maioria dos professores ao ser entrevistados demostraram
insatisfeitos com a estrutura fisica da escola e apresentaram desejos de melhorias

no prédio escolar.

3.5 ENTREVISTA E QUESTIONARIO COM AGENTES ADMINISTRATIVOS,
MERENDEIRAS E VIGIAS

Ao realizar a entrevista com esses funcionarios da escola. Percebe se que ha
um bom relacionamento entre esses profissionais, os alunos, professores e pais
sendo que, 0s vigias matutino e vespertino, as merendeiras e auxiliares em geral,
tem uma vivencia bem proxima aos alunos no dia a dia.

Nota se que ha uma grande preocupacao por parte desses profissionais em
relacdo ao bem estar das criangas seja com a aprendizagem, com a merenda ou

com o ambiente escolar.
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Fica em evidencia as reclamacfes de todos em relacdo a estrutura fisica da
escola, a falta que a quadra de esporte faz, a falta do piso e revestimentos, e
pinturas nas paredes.

3.6 ENTREVISTA E QUESTIONARIO COM PAIS OU RESPONSAVEL E ALUNOS

Ao realizar a entrevista com pais, responsaveis e alunos, percebe se a
satisfacdo deles com os profissionais que atuam na escola e do ensino que é
oferecido pela instituigao.

Nota- se também a apreciacdo dos alunos pelo cardapio escolar e de como é
feito o lanche pelas merendeiras, podendo acrescentar apenas mais variedade de
frutas no cardapio.

Percebe-se a insatisfacdo quanto a estrutura fisica da escola na maioria dos
pais ou responsaveis e por parte de todos os alunos entrevistados. Devido as
circunstancias as criancas tem tido dificuldades para estudar e brincar, pois as salas
de aula e o patio ndo estédo confortaveis para tais atividades.

Quanto a indisciplina, os pais e os proprios alunos demonstraram satisfeito
com o trabalho especializado que é feito com os alunos indisciplinados dentro da
propria escola, afinal esses alunos considerados indisciplinados nao tem
acompanhamento dos pais e na maioria dos casos moram com avos ou tios.

Percebe-se que em relacdo a adaptacdo da escola a deficientes fisicos
cadeirantes foi Otima e os pais elogiam esse interesse da escola pela inclusao

confortavel dessas criancas no ambiente escolar.

3.7 DINAMICA EM GRUPO

Durante o desenvolvimento da dinamica em grupo foi possivel observar o
guanto os alunos envolvidos se divertiram, tanto com a brincadeira quanto com o
jogo em si.

Percebeu se uma boa interacdo e socializacao entre os alunos e funcionarios
envolvidos .

Foi observado também que os participantes da dinamica desenvolveram uma
boa comunicacgéo durante a brincadeira mostrando que mesmo que alguns com seus
espiritos de lideranga foram companheiros, e no final todos torciam para o finalista.

Portanto foi concluido que foi uma dinamica significativa, pois souberam lidar muito
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bem com ganhos e perdas e de uma maneira bem divertida: Brincando! Além disso,
a dinamica serviu para fortalecer ainda mais o elo entre professores e alunos, afinal
tendo uma aproximagdo maior entre ambos a aprendizagem pode se tornar mais

prazerosa.
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4  SUGESTAO DE INTERVENCAO

Ao analisar a estrutura fisica, o aspecto social, cultural e pedagogico,
observa-se que a escola precisa de algumas mudancas para que o aprendizado
ocorra de uma forma mais prazerosa.

A escola tem muito espaco para que seja feita algumas reformas e
ampliacdes para a melhoria pedagdégica, e uma boa instalacdo dos funcionarios, pois
um ambiente agradavel e com bom espaco para circulacdo de alunos e funcionarios
trard aos mesmos uma satisfacdo maior para se manterem no ambiente escolar, e
assim gerar um melhor aprendizado.

A escola precisa de passar por uma reforma, onde serad necessario retirar
goteiras, colocar forros nas salas de aula e também nas demais dependéncias,
trocar as instalacdes elétricas, ampliar os tamanhos das janelas para que as salas
de aulas figuem com mais claridade e mais arejadas, sera necessario também uma
nova pintura por toda a escola. Pois um ambiente onde o aluno se sinta confortavel,
seguro e bem instalado oferece mais possibilidades para um melhor desempenho no
desenvolvimento do ensino aprendizagem.

A sala de AEE precisa ser ampliada, forrada, mais ventilada para que os
alunos possam se sentir mais confortaveis, propiciando uma melhoria no
desenvolvimento da aprendizagem, uma vez que o ambiente fisico adequado e
acolhedor traz uma satisfacdo e um bem estar ao sujeito em acao.

Sera necessario que se desenvolva um projeto de reforma também para a
cobertura de uma parte do patio para que os alunos figuem bem instalados em dias
chuvosos. Pois ndo seria possivel uma boa aprendizagem se o aluno se encontrar
molhado durante as aulas, ou mesmo nao Ssair para a recreacdo caso esteja
chovendo, tornando cansativo um longo periodo em sala de aula, refletindo em uma
desmotivacédo para permanecer no ambiente escolar.

Sera necessario também a realizacao de projetos referentes a reforma geral
da escola, onde o mesmo devera ser desenvolvido por toda a comunidade escolar,
juntamente com a secretaria da educacdo municipal j& que a escola é do
municipio.Para que ndo sé os alunos mas também todos os profissionais se sintam

acolhidos no ambiente escolar onde vao desenvolver cada um o seu papel, mais
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motivados e felizes, pois todo profissional precisa se sentir valorizados pelo seu
superior, para melhor desenvolvimento no trabalho prestado.
Podera ser utilizado também outros meios para a arrecadacdo de fundos tais

como:
o Bingos
o Jogos
o Gincanas
o Festas em datas comemorativas como: quadrilha, semana da cultura,

semana da alimentacdo, etc. Onde serd de grande importancia o

envolvimento de toda a comunidade local.

E necesséario a contratacdo de um responsavel técnico para a restauracio
dos computadores danificados, para que os alunos a visite com mais frequéncia e
com isso interajam mais com as novas tecnologia, onde irdo conectar-se com 0s
novos saberes mais rapidamente e em tempo real.

A escola M. C. M. P. apresenta bom desenvolvimento pedagdgico, o quadro
de professores é bem estruturado, com formacao pedagodgica especifica. Ha também
a presenca de um especialista em AEE na instituicdo e quanto ao Projeto Politico
Pedagdgico a escola tem conseguido cumprir com 0s objetivos e sua missao.

Percebe- se os maiores problemas da escola sdo em relacdo ao aspecto
fisico, pois durante a coleta de dados as queixas foram quase que unanimes. Se ha
alguma deficiéncia ou ruptura nos métodos pedagdgicos e no desenvolvimento dos
mesmos, utilizados pela escola ndo foi possivel ser observados durante as visitas
feitas e questionamentos desenvolvidos. Portanto sendo necessario um estudo mais
aprofundado e durante um periodo maior de permanéncia na escola.

Mas em relacdo ao desconforto da estrutura fisica da escola e sobre o
trabalho envolvendo as familias podem acrescentar algumas medidas imediatas que
poderdo acrescentar ao ensino e aprendizagem dos alunos.

Podendo melhorar mais a qualidade de ensino ao acender a luz durante as
aulas, pois aumentara a claridade dentro das salas e facilitarda a visdo do aluno ao
fazer as atividades propostas.

Os professores também podem propor atividades para os alunos realizarem
com os familiares fora da escola, como maquetes ou pesquisas, pois isso podera

despertar nos pais ou responsavel um maior interesse em patrticipar da educacao da
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crianca. Podendo fazer também apresentacdo de poesias, musical e saral
envolvendo toda a comunidade escolar e principalmente 0s pais ou responsavel,
pois se torna um atrativo a mais para os alunos e seus familiares.

Durante as aulas o professor podera propor atividades ao ar livre, debaixo das
arvores que ha no patio da escola. Mesmo o chdo néo sendo cimentado, os alunos
terdo oportunidade de ter uma aula diferenciada e ao encontro da natureza, podendo
fazer a leitura e interpretacdo oral de um texto, propor o estudo de tabuadas e o
lidico envolvendo as disciplinas de portugués, matematica, ciéncias, historia,
geografia,etc. Este espaco podera ser usado também para fazer piqueniques e
recreacgOes diversificada desenvolvendo a motricidade da crianca.

Atraves desse trabalho diferenciado os alunos né&o ficardo frustrados e nem
desestimulados com o0 ambiente escolar, ao contrario vera que pode ter uma vida
saudavel mesmo na simplicidade das coisas.

Estas sdo sugestbes simples e de baixo custo que podem ser tomadas

enquanto as sugestdes de intervencdes ndo sao realizadas.
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CONSIDERACOES FINAIS

Percebe-se que a funcdo do psicopedagogo € de fundamental importancia
numa instituicdo escolar. Ao fazer o diagnéstico e intervencdes, terd uma posicéo
critica e reflexiva a cerca dos problemas que impede o desenvolvimento dos grupos
pertencentes a instituicdo escolar, seja eles, gestores, professores, funcionarios,
pais e alunos. E um trabalho arduo, pois exige desse profissional uma postura critica
diante da problemética que resulta o fracasso escolar.

O trabalho do psicopedagogo na instituicdo escolar, possibilita a organizagéao
gue visa propostas voltadas para melhoria das relacbes entre os grupos. Sendo
assim contribui para as praticas pedagogicas criando elos significativos no processo
de ensino-aprendizagem.

Para tanto cabe a este profissional fazer seu trabalho com responsabilidade e
compromisso, garantindo o bem-estar das pessoas no decorrer do exercicio de suas
funcdes dentro da instituicdo escolar, pois, s0 assim todos 0s sujeitos vao se

beneficiar com o trabalho psicopedagadgico.
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ANEXO A - CARTA DE APRESENTACAO

Aut. Decr. 25/07/95
Reconhecimento Renovado

pela Portaria Ministerial

N° 589 de 06/09/06

CNPJ : 00 772 442/0001-56
Insc. Mun. 40111

Rua 05, 580, Cidade Jardim
CEP : 75080-730, Anapolis — GO

Investindo em conhecimento e Fone: 62 39431048 / 3943-3972
valorizando a pessoa humana Fax: 3321-1048
Para:
Diretor(a)
Carta de Apresentacgéo

Vimos pela presente, solicitar de Vossa Senhoria autorizago para o(a) aluno(a)

do Curso de

Pés-Graduacsio de Psicopedagogia Institucional e Clinica, elabore atividades extra-
curriculares na sua instituicdo de ensino, a fim de que possa cumprir as horas do
Estégio Supervisionado como exigéncia para conclusdio do curso de Psicopedagogia

Institucional e Clinica.

Com nossos antecipados agradecimentos, aproveitamos o ensejo para enviar-lhe nosso

protesto de estima e consideragéo.

Anépolis, / 2013.

/ t\/ — .
Mariza Rov Marcia Sumire Kurogi

Coordenacgo de Pos-graduagfio Professora Orientadora de Estagio Institucional
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ANEXO B - CONTROLE DA FREQUENCIA DO ALUNO NAS ATIVIDADES
DE CAMPO

FACULDADE CATOLICA DE ANAPOLIS
PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL
Anapolis-GO

Estagio de aperfeicoanento proﬁssional
PSICOPEDAGOGIA
giiéncia do alunc nas atividades de campe
SR 1';;.:,:. t ; 3 ‘i—,- )

___Controle da fre

| ESTAGIO PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL | |
Campo de Estigio
[ i
Nome do professor-supervisor
H {
; Nome do profissional de campo

i |
Nome do estagidrio:

Data Carga-hordria | Atividade deseavolvida Assinatura (*) :
|
|
L
Diregdo da Escola Professora orieniadora de estagio

(*"y A assinatura da freqiiéncia de atividades dc campe seguira o seguinte prose(?il.nenm:
Estagios em instituicfes conveniadas: O Gestor di instituigho, responsavel pelas atividades de
campo do aluno, assinaré a freqiiéncia das atividades.

33



APENDICE A - QUESTIONARIO PARA O DIRETOR

Questionario para o diretor

Nome:

1-A escola possui o Projeto Politico Pedagégico?

2-Quais s&o as pessoas que participam da elaboragéo do Projeto Politico
Pedagégico?

3-Como é elaborado a proposta curricular na escola? E quem participa da
elaboragéo?

4-Quais sdo as principais prioridades da escola em relagdo ao aprendizado do
aluno?

5-Quais s30 0s projetos que a escola esta desenvolvendo no momento?

6- Os pais demostram interesse no processo ensino aprendizagem dos filhos
na escola? Justifique

7- A escola possui algum projeto para trabalhar com criangas que apresentam
dificuldades de aprendizagem? Justifique

8-Na escola ha alunos com problemas de indisciplina? Como é trabalhada essa
questao na unidade escolar?

9-Em relacéo aos pais de filho problematico, como é a participagdo deles no
cotidiano escolar?

10-Qual é a realidade da escola em relag&o as novas tecnologias?
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APENDICE B - QUESTIONARIO PARA O COORDENADOR

Questionario para o coordenador

Nome:

1-Qual € o método de ensino adotado pela escola?

2-Como é realizado a reunido de pais € mestres na unidade escolar?

3-Em relagdo aos pais ha acompanhamento deles em reunides e no cotidiano
escolar? Justifique.

4-A escola trabalha com algum projeto que envolva os pais e a comunidade no
ambiente escolar? Justifique.

5-A escola possui algum projeto para trabalhar com criangas que apresentam
dificuldades de aprendizagem? Justifique.

6-Em relacéo aos professores o que é considerado importante na hora de
preparar uma boa aula?

7- Na escola ha problemas de alunos com indisciplina? Como é trabalhada
essa questio na unidade escolar?

8-0 que vocé acha das novas tecnologias no aprendizado dos alunos?

9-Em sua opinido qual deve ser o perfil de um bom professor?

10-0 que vocé acha que deveria mudar no ambiente escolar para melhorar a
aprendizagem?
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APENDICE C - QUESTIONARIO PARA O PROFESSOR

Questionario para o professor

Nome:

Disciplina: Série:

1-Qual é o método de ensino que vocé trabalha em sala de aula?

2-Vocé utiliza os recursos tecnolégicos em sua aula? Justifique.

3-A escola disponibiliza materiais didaticos para as aulas? Quais?

4-Como vocé vé o conhecimento prévio do aluno na hora de trabalhar os
contetidos em sala de aula? Justifique.

5-O que vocé acha sobre aula interdisciplinar? Vocé usa a interdisciplinaridade
em algum momento? Justifique.

8-O que vocé acha do relacionamento entre professores, direcéo e alunos na
unidade escolar? Justifique.

7-Vocé participa ou ja participou da formagéo continuada? Por qué?

8-Vocé participa da elaboragéo da proposta curricular? Justifique.

9-Em sua sala ha aluno com dificuldades de aprendizagem? Justifique.

10-Como trabalha a questéo de indisciplina em sala de aula?
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APENDICE D - QUESTIONARIO PARA O FUNCIONARIO

Questionario para o funcionario

Nome:

Funcao:

1-Como ¢é a sua relac@o entre a diregédo e professores da escola?

2-Em sua opinido como € a participacdo dos pais na escola?

3-Em relacédo aos alunos, como vocé considera o comportamento deles na
unidade escolar?

4-Em sua opinido a merenda escolar é nutritiva? Como é elaborado o
cardapio?

5-0 bairro onde a escola esta situada oferece seguranca suficiente a escola?
Como?

6-Em sua opiniao a escola precisa passar por alguma reforma na sua estrutura
fisica?

7-Vocé gosta de trabalhar nesta escola? Por qué?

8-Na escola ha alunos com problemas de indisciplina?

9-Como vocé considera a sua relagao com os alunos da unidade escolar?

10-Vocé auxilia no processo ensino aprendizagem na escola? Como?
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APENDICE E - QUESTIONARIO PARA O ALUNO

Questionario para o aluno

Nome:

Série: Periodo: |dade:

1-Vocé gosta de estudar? Por Qué?

2-O que vocé gosta em sua escola? Por qué?

3-O que vocé nédo gosta em sua escola? Por qué?

4-\/océ mudaria alguma coisa na sua escola? Justifique.

5-Qual é a disciplina de sua preferéncia? Por qué?

6-Qual é a disciplina que vocé tem mais dificuldade? Por qué?

7-Na sua sala de aula, ha colegas que tem dificuldade de aceitar as ordens
dadas pelos professores? Justifique.

8-O que vocé acha da merenda escolar? Justifique

9-Na escola como é o seu relacionamento com os colegas?

10-Tem laboratério de informatica na escola? Vocé utiliza?
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APENDICE F - QUESTIONARIO PARA OS PAIS OU RESPONSAVEIS

Questionario para os pais ou responsaveis

Noms
ldade: Profissao:

1-O que vocé acha da estrutura fisica da escola?

2-0 que vocé acha do ensino oferecido pela escola?

3-Vocé participa das atividades desenvalvidas na unidade escolar que envolve
a presenca da comunidade?

4-A escola auxilia na aprendizagem de seu (sua) filho (filha)? Como?

5-Em sua opinido qual & a importancia das reunides de pais e professores na
escola? Vocé participa?

8-Como é a relacdo entre vocé e o professor de seu (sua) filho (filha)?

7-Vocé auxilia seu (sua) filho (filha) nas tarefas de casa? Justifique.

8- O que vocé considera importante para que seu (sua) filho (filha) tenha uma
boa aprendizagem?

9-Em sua opinido o que vocé acha da relagdo entre o professor e seu (sua)
filho (filha)?

10-Se pudesse o que vocé gostaria de mudar na unidade escolar? Justifique.
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