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RESUMO

A docéncia exige conhecimentos e habilidades, o que faz com que essa profissao
exija uma capacitacdo continua, para promover maior desempenho no processo de
ensino-aprendizagem. Objetivou-se identificar as técnicas de ensino e de avaliagao
utilizadas por docentes de um curso de graduagdo em enfermagem, de modo a
descrever a formagao académica e determinar as técnicas de ensino e avaliagao da
aprendizagem utilizadas por docentes deste curso. Tratou-se de uma pesquisa
quantitativa do tipo descritiva exploratéria com delineamento transversal, realizada
com docentes do curso de graduagcao em enfermagem de uma faculdade privada da
cidade de Anapolis-GO. Os resultados mostram que a maioria dos professores tem
pelo menos uma especializagdo. As técnicas de ensino ainda se voltam para aulas
expositivas com utilizagdo de lousa/giz/pincel e projetores de multimidia. As provas
prevalecem como formas de avaliagdo. A inclusdo de técnicas alternativas sugere
que ja se inicia a mudanga do padrao de ensino e que, num futuro préximo, o aluno
sera a pega chave da construgdo do seu conhecimento.

Palavras-chave: Técnicas de ensino. Técnicas de avaliacdo. Docentes de
enfermagem.



ABSTRACT

The educational knowledge and abilities, what does with that that profession
demands a continuous training, to promote larger acting in the teaching-learning
process. It was aimed at to identify the teaching techniques and of evaluation used
by teachers of a degree course in nursing, in way to describe the academic formation
and to determine the teaching techniques and evaluation of the learning used by
these teachers. It was treated of a quantitative research of the exploratory descriptive
type with traverse delineate, accomplished with teachers of the degree course in
nursing of a private university of the city of Anapolis-GO. The results show that most
of the teachers has at least a specialization. The teaching techniques still go back to
classes for content exhibition with flagstone/chalk/brush use and multimedia
projectors. The proofs prevail as evaluation forms. The inclusion of alternative
techniques suggests that the change of the teaching pattern already begins and that,
in a next future, the student will be the key piece of the construction of your
knowledge.

Key-words: Teaching techniques. Evaluation techniques. Nursing’s educational
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INTRODUGAO

Para ser docente € necessario possuir conhecimentos e ter habilidades
para transmiti-los, o que faz com que essa profissdo exija uma capacitagao
continua, para promover maior desempenho no processo de ensino-aprendizagem.

Diversos estudos tém demonstrado que o docente assume o papel de
ensinar e avaliar a aprendizagem sem ter sido capacitado para isso, ou seja, sem
conhecer métodos didatico-pedagdgicos essenciais na tarefa complexa do processo
de ensino-aprendizagem (FERNANDES et al., 2005; VALSECCHI; NOGUEIRA,
2006; FREITAS; SEIFFERT, 2007).

Neste contexto, depara-se com a mudanca no perfil do ensino, de
tradicional a inovador. Rodrigues e Mendes Sobrinho (2007) inferiram que o
enfermeiro docente deve ensinar de modo a levar os alunos a reflexdo. Reibnitiz
(2004) justifica e concorda com tais autores, pois o educar e o cuidar sao
interdependentes; cuida-se ao educar e educa-se ao cuidar.

A formagado pedagdgica em enfermagem é uma proposta que deve ser
levada a sério, visto que o0 ato de ensinar nao significa somente dominar uma area
especifica, mas também ter métodos e técnicas que favoregam o desenvolvimento
de habilidades e competéncia para ensinar e avaliar o aprendizado e, acima de tudo,
formar profissionais capacitados e humanizados.

Ensinar ndo é simplesmente transmitir informacdes e esperar que outros
possam ser capazes de capta-las. O ensinar é um processo que deve seguir uma
l6gica didatico-pedagogica. Existem muitas técnicas para realiza-lo. Da mesma
forma acontece com a avaliagdo da aprendizagem.

A falta de contato com disciplinas que abordem metodologias de ensino e
de avaliagdo na formacdo académica leva a maioria dos profissionais docentes a
acreditar que o dominio do conteudo € a unica habilidade necessaria para ser um
professor competente. Entretanto, o ser docente exige o conhecimento de
metodologia, visto que ensinar e avaliar ndo sdo somente falar sobre determinado
assunto e esperar que o aluno o absorva e o devolva da mesma forma no momento
de uma avaliagio.

Diante disso, tornou-se importante estudar as técnicas de ensino e de
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avaliagao utilizadas por docentes de um curso de graduagdo em enfermagem, visto
que se permitiu identificar e descrever os métodos utilizados pelo docente para
abordar conteudos e avaliar o aprendizado. Ainda se oportunizou conhecer a
magnitude do conhecimento didatico-pedagogico no processo de ensino-
aprendizagem em enfermagem.



CAPIiTULO 1 — O ENSINO-APRENDIZAGEM EM ENFERMAGEM

1.1 O processo ensino-aprendizagem

Segundo Rodrigues e Mendes Sobrinho (2007) a docéncia universitaria
apresenta-se como uma tematica importante no momento de transformacido do
ensino de enfermagem.

Perrenoud (2000 apud VALSECCHI; NOGUEIRA, 2006) narra que
ensinar é fabricar saberes tornando-os ensinaveis, exercitaveis e passiveis de
avaliagdo, de forma competente, exigindo do docente a capacidade de organizar
situagbes de aprendizagem, envolvendo o aluno nestas situagdes e utilizando de
novas tecnologias.

Faz parte do processo de ensinar. a selecdo de conteudos
contextualizados, flexiveis e que mantenham relagdo com outros de forma a
integrar-se num conjunto; promover um estudo dinamico, com a variagdo de
técnicas; e avaliar de forma também flexivel, contextualizada e continua (VILLA;
CADETE, 2001).

Neste contexto, a aprendizagem é entendida como a aquisicdo de
capacidades de explicar, aprender e compreender técnicas e habilidades, e nao
somente domina-las ou memoriza-las (D’AMROSIO, 1999 apud VALSECCHI;
NOGUEIRA, 2006).

O enfermeiro docente deve buscar um olhar contemporaneo ndo somente
do mundo, a fim de ajudar a construir o perfil de um profissional com aprimoramento
dos saberes (MARTINS et al., 2005).

Para Pinhel e Kurcgant (2007, p.715)

a busca do saber em enfermagem aproxima a pratica da
enfermagem a pratica da educagdo, pois 0 processo ensino-
aprendizagem estd presente nas agbes do cuidado. Dessa
forma sao necessarios enfermeiros que ajam com ética e
ousadia, de forma a proporcionar a construgdo do
conhecimento com base na ética social.



13

Segundo Carrasco (2009), o professor em enfermagem é considerado um
artista e um pesquisador no processo de ensinar, aprender e cuidar visto que educa,
orienta e direciona os alunos, profissionais de saude, pacientes e familiares a fim de

contribuir com a construgao e a difusao de novos conhecimentos.

1.2 A importancia do conhecimento didatico-pedagégico

Segundo Freitas e Seiffert (2007) e Valsecchi e Nogueira (2006) muitos
docentes universitarios nao receberam formacgao inicial ou continuada para o
exercicio desta atividade, o que fortalece a ideia de que dominar determinado campo
do saber é suficiente para se tornar professor e faz com que os mesmos se deparem
com dificuldades na relagéo professor-aluno e no processo de ensino-aprendizagem.

Fernandes et al. (2005) e Rodrigues e Mendes Sobrinho (2007)
concordam com os autores e ratificam que é necessaria a instituicado de processos
ativos de aprendizagem que garantam autonomia, criatividade e criticidade dos
estudantes a fim de favorecer a aprendizagem e o enfrentamento de problemas e
desafios na atividade profissional.

O conhecimento pedagdgico € essencial para o bom desempenho da
funcdo docente, estando esta relacionada ao dominio de técnicas, novas
metodologias € um novo conceito de avaliagdo, o que demonstra preocupagao com
a capacitacao dos professores (FREITAS; SEIFFERT, 2007; GUARIENTE; BERBEL,
2000).

Freitas e Seiffert (2007) ratificam que a formagado didatico-pedagdgica
facilita o planejamento das atividades e favorece o acesso a praticas inovadoras no
processo ensino-aprendizagem, esta considerada por Castanho (2002) como um
dos maiores desafios da educagao superior em saude. Entretanto, Ferreira e Ramos
(2006) ratificam que nao basta somente adotar métodos inovadores se nao houver,
por parte do docente, concepgdo pedagogica para fundamentar e direcionar sua
pratica educativa.

Com vistas nisto, Villa e Cadete (2001) relatam que o aluno esta
acostumado a ter um papel passivo no processo de ensino-aprendizagem, vendo o

professor como o detentor do saber.
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Por isso, Valsecchi e Nogueira (2006) e Scherer, Scherer e Carvalho
(2006) expdem a necessidade de que os conteudos sejam contextualizados e
tratados em sua complexidade, promovendo ao aluno a possibilidade de aprender a
aprender, ou seja, tenha um aprendizado participativo.

Bueno, Ebisui e Cintrdo (2004) e Pinto e Pepe (2007) inferem que a
qualidade da educacéo reflete significativamente na assisténcia de enfermagem. Isto
exige que se forme profissionais adequados as exigéncias do mercado de trabalho,
ou seja, competentes, criativos, criticos, com iniciativa prépria, flexiveis e que
busquem solug¢des aos problemas aliados a execucdo de agdes humanizadoras.

Dessa forma, superar as abordagens tradicionais € mudar as praticas
nelas inseridas favorece o enfrentamento dos desafios da educagcdo (FERNANDES
et al., 2005).

1.3 Técnicas de ensino

Segundo Freitas e Seiffert (2007), a diversidade de técnicas de ensino
permite ao professor planejar suas aulas de forma criativa, fugindo de modelos nos
quais o professor € o centro do saber, o que permite ao aluno construir com
autonomia e criatividade o seu conhecimento.

Castanho (2002) relata que as técnicas utilizadas em cursos da area da
saude baseiam-se nos modelos de aulas tedricas e aulas praticas. Nas primeiras
sdo utilizados como recursos didaticos as aulas expositivas com apoio de
retroprojecéo, projecao de slides, apresentagao de esquemas, além da lousa, da
pesquisa (esta pouco abordada) e ainda os seminarios, enquanto nas aulas praticas
utiliza-se do contato com a disciplina nos laboratérios e demais ambientes onde se
desenvolvem as atividades praticas e estagios.

Ensinar com um olhar voltado as tendéncias progressistas faz com que o
aluno adquira o conhecimento através do pensamento critico e comprometido com a
realidade social (GUARIENTE; BERBEL, 2000; REIBNITZ, 2004).

Uma das formas de ensinar o aluno a ser um sujeito ativo no processo de
ensino-aprendizagem seria a utilizagdo da metodologia problematizadora, pois nesta

faz-se a observacéao da realidade, levanta-se os pontos-chave, busca-se referenciais
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tedricos que expliqguem estes, levanta-se hipoteses para resolugcdo e aplica-as na
pratica (VALSECCHI; NOGUEIRA, 2006). O estudo de Nakatani (2002) certifica que
0 processo de ensino-aprendizado é eficaz quando se utiliza esta metodologia,
também defendido por Bueno, Ebisui e Cintrao (2004) e Silva, Ruffino e Dias (2002),
Marques (2005), visto que leva a formacgao de profissionais criticos e reflexivos.

Valsecchi e Nogueira (2006) expdem a pesquisa bibliografica e a
utilizagao de recursos audiovisuais como estratégias de ensino, também, eficazes.

Segundo Fernandes et al. (2005) a articulagado do ensino com a pesquisa
e com a extensdo é indicado como um principio pedagdgico capaz de produzir
conhecimento préprio. Os autores inferem ainda a necessidade da
interdisciplinaridade e a incorporagcdo de atividades complementares no processo
ensino-aprendizagem.

Villa e Cadete (2001) referem que o docente deve mesclar sua técnica de
ensino, ora mais centradas no professor, como as aulas expositivas, ora mais
centradas no aluno, como o estudo de texto, a pesquisa bibliografica, ora mais
centradas na socializagdo, como o seminario, a discussao, o debate e o trabalho em
grupo. Embora diferentes as formas de abordar o conteudo, estas devem visar a
construir o aprendizado do aluno, por ele préprio, tendo no professor aquele que

orienta esse processo e nao o domina.

1.4 Avaliagao da aprendizagem

A avaliacao é definida por Sant’/Anna (1995, p.31) como

um processo pelo qual se procura identificar, aferir, investigar e
analisar as modificagbes do comportamento e rendimento do
aluno, do educador, do sistema, confirmando a construgdo do
conhecimento.

Quanto as fungdes, a avaliagdo fornece bases para o conhecimento;
possibilita a selecdo e a classificagcdo pessoal, ajusta politicas e praticas

curriculares; facilita o diagnodstico; melhora a aprendizagem e o ensino; estabelece



16

situagdes individuais de aprendizagem; interpreta os resultados; e promove o
agrupamento de alunos (SANT'ANNA, 1995).

Dessa forma, o professor organiza a aprendizagem e o ensino fazendo
com que o aluno tenha contato com o ambiente. Sob este ponto de vista a avaliagao
€ comparar os resultados alcancados com os que se pretendia atingir. Assim o
professor tem a oportunidade de verificar se os métodos, procedimentos, discursos e
técnicas de ensino que ele utiliza nas aulas sao satisfatorios. Ainda ha de se
considerar que a avaliagdo deve ser continua, dindmica, integrada, progressiva,
cooperativa, versatil, abrangente e voltada para o aluno (SANT'ANNA, 1995).

Sant’Anna (1995) define trés modalidades para a avaliagao: diagnéstica,
que se refere aquela que determina a presenca ou auséncia de conhecimentos e
habilidades; formativa, que informa o aluno e o professor sobre o resultado da
aprendizagem, durante o desenvolvimento das atividades; e somativa, que classifica
os alunos segundo niveis de aproveitamento apresentados.

O estudo de Freitas e Seiffert (2007) relata que os professores tém
preferéncia em proceder uma avaliagcdo formativa dos alunos.

Fernandes et al. (2005) consideram que avaliagdo serve como um
processo formativo e que permite reconhecer os saberes, competéncias, habilidades
e atitudes que favorecem uma formacao com qualidade e competéncia.

Moretto (2002) relata que existem variadas formas de avaliar o
aprendizado, sendo o mais comum na nossa cultura a prova escrita. Entretanto,
deve-se ser coerente com a escolha deste meio de avaliacdo, que deve estar

associado ao método de ensino.

1.4.1 Técnicas e instrumentos de avaliagao

Esteves (1964 apud HAYDT, 1995) refere que para cada técnica de
avaliagdo existem instrumentos proprios para garanti-la. Tais técnicas e

instrumentos séo abordados no quadro 1.
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Quadro 1 — Técnicas e instrumentos de avaliagdo segundo Oyara Petersen Esteves.

Técnicas Instrumentos
Prova objetiva ou teste construido pelo professor
Aplicagao de testes Teste padronizado (inteligéncia, aptidao,

personalidade, conhecimentos)
Aplicagdao de provas | Prova de dissertacio

subjetivas Exame oral

Autoavaliagao Questionario de autoavaliagédo
Anedotario

Observagao Ficha cumulativa
Roteiro de entrevistas

Estudo de caso Estudo de caso

Fonte: Haydt, 1995.

Haydt (1995) salienta que a selegdo das técnicas e instrumentos de
avaliagdo depende da area de estudo, dos objetivos visados, das condigdes de
tempo do professor e do numero de alunos. Além disso, todas as técnicas de
avaliagdo possuem vantagens e desvantagens, cabendo ao docente a escolha
daquela que melhor adequar-se a sua didatica.

Moretto (2002) refere que a avaliagado é parte integrante do ensino e da
aprendizagem, que pode ser realizada de diversas formas e que deve significar ao
aluno como um momento privilegiado do estudo, e ndo um momento de acerto de
contas, ou seja, ndo deve ser transformada num processo de mera cobranga de

conteudos aprendidos.



CAPIiTULO 2 - METODOLOGIA

Trata-se de uma pesquisa de abordagem quantitativa do tipo descritiva
exploratéria com delineamento transversal.

A abordagem quantitativa é muito utilizada no desenvolvimento das
pesquisas descritivas, na qual se procura descobrir e classificar a relagdo entre
variaveis, assim como na investigacdo da relagcdo de causalidade entre os
fendbmenos. Na pesquisa quantitativa considera-se que tudo pode ser quantificavel, o
que significa traduzir em numeros opinides e informag¢des para classifica-las e
analisa-las. A pesquisa descritiva visa descrever as caracteristicas de um objeto de
estudo, sem que haja interferéncia do autor. A pesquisa exploratéria é aquela que se
caracteriza pelo desenvolvimento e esclarecimento de ideias, com objetivo de
proporcionar maior familiaridade com o problema, com vistas a torna-lo mais
explicito ou a construir hipéteses. O delineamento transversal é apropriado para
descrever a situagao e as relagbes com o fendmeno em um ponto de tempo (POLIT;
BECK; HUNGLER, 2004; GONSALVES, 2007; GIL, 2007; VIEIRA; HOSSNE, 2001).

Foi enviada a Folha de Rosto para Pesquisa Envolvendo Seres Humanos
do CONEP - Conselho Nacional de Etica em Pesquisa e uma cépia do projeto de
pesquisa como solicitacdo de autorizacdo da unidade selecionada para o
desenvolvimento da pesquisa. A assinatura e devolugao da folha de rosto consentiu

a autorizacao solicitada.

2.1 Populacao e amostra

ApGs autorizagdo, foi realizado um levantamento da quantidade de
docentes que lecionam no curso de enfermagem, fossem em disciplinas especificas
ou de nucleo comum, o que representou a populagao para o calculo da amostra.

Foram selecionados os individuos por amostragem convencional, sendo

entrevistados um total de onze docentes. A amostra ficou limitada a um numero
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reduzido de individuos devido boa parte destes estarem em periodo de férias, visto
que a coleta de dados foi realizada na primeira quinzena de dezembro.
Os critérios para inclusao dos sujeitos foram:
e ser maior de 18 anos;
e ser docente do curso de enfermagem;
e expressar o aceite de participagdo como sujeito da pesquisa apds esclarecimento
dos objetivos e métodos da pesquisa, por assinatura do Termo de consentimento
livre esclarecido (Apéndice A) de acordo com resolugdo n°. 196/96 do Conselho
Nacional de Saude que dispde sobre pesquisa com seres humanos (BRASIL, 1996).
Os critérios para exclusao dos sujeitos na amostra:
e docente que esteja somente em acompanhamento de estagio;
o docente que esteja em gozo de licenga ou atestado no periodo de coleta de

dados.

2.2 Coleta de dados

A coleta de dados foi realizada na primeira quinzena do més de dezembro
de 2010, e apds a concordancia e assinatura em duas vias de igual teor e validade
do termo de consentimento livre e esclarecido (Apéndice 1) pelo docente, das quais
uma via ficou em posse do sujeito e uma da pesquisadora.

Foi realizada de forma individualizada, em local reservado da instituicao
de ensino superior onde os docentes eram colaboradores, conforme a
disponibilidade dos mesmaos.

Nesta pesquisa foi utilizado um formulario previamente estruturado
(Apéndice B). O formulario € composto por 12 questbes, 7 fechadas (de multipla
escolha) e 5 abertas, que abordam as seguintes variaveis: sexo, idade, graduagao,
tempo que concluiu a graduagdo, pos-graduacado (especializagao, mestrado,
doutorado), tempo que trabalha como docente, area da disciplina que leciona,
emprego e fungcdo em outras instituicdes, técnicas de ensino e avaliagdo e recursos

metodoldgicos utilizados.
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A técnica utilizada para coleta de dados foi uma entrevista com o docente.
As perguntas foram realizadas pela pesquisadora segundo o instrumento pré-
estabelecido. As perguntas foram lidas pela pesquisadora e a resposta do docente

foi imediatamente anotada/marcada na folha do formulario (Apéndice B).

2.3 Analise dos Dados

Para analise dos dados foi utilizada a estatistica descritiva com analise
exploratoria que conforme recomenda Barbetta (2007) inclui célculos de médias,
medianas e frequéncias relativa e absoluta.

Os dados foram registrados no instrumento de coleta de dados e
posteriormente organizados em planilhas eletrbnicas em arquivo do software Excel
versdao 2003, de acordo com dados levantados a partir da aplicagdo dos
questionarios. Depois de organizados foram construidas tabelas para apresentacao

dos resultados.

2.4 Riscos e beneficios do método

Esse estudo poderia deixar o docente incomodado ao responder as
perguntas. Caso isso ocorresse, a pesquisadora permaneceria ao seu lado
interrompendo a entrevista até que o mesmo autorizasse o reinicio da mesma.
Poderia ainda, ocorrer a incompatibilidade de horarios da pesquisadora com os
sujeitos da pesquisa e a resisténcia dos sujeitos em participar da pesquisa.

Quanto aos beneficios o estudo oportunizou conhecer o perfil do docente
de enfermagem e os métodos utilizados pelos mesmos para ministrarem as aulas e

avaliarem os discentes.
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2.5 Preceitos éticos

Os sujeitos foram informados sobre os objetivos da pesquisa e a
confidencialidade dos dados. Apds concordarem em participar do estudo, assinaram
o termo de consentimento autorizando a realizacdo da coleta de dados conforme a
Resolucdo do Conselho Nacional de Saude n°. 196/1996 (BRASIL, 1996).

Os sujeitos foram esclarecidos sobre os riscos e beneficios da pesquisa e
poderiam solicitar informag¢des sobre a mesma. O participante também poderia
retirar-se da pesquisa e ndo permitir a utilizagcdo de seus dados na publicacéo
quando Ihe conviesse sem perda dos direitos ou prejuizo no exercicio profissional.

Os dados serao arquivados pela pesquisadora por cinco anos e apoés este

periodo serdo incinerados.



CAPIiTULO 3 —- RESULTADOS E DISCUSSAO

3.1 Caracterizagdao demografica, de formagao académica e atuagao profissional

Foram realizadas 11 entrevistas com docentes do curso de graduagdo em
enfermagem, dos quais 7 eram do sexo feminino. A idade variou de 26 a 49 anos,
com meédia de 33,64 anos, mediana 29,00, constituindo uma amostra bimodal de
indices 27 e 28. Dos docentes entrevistados, 5 eram graduados em ciéncias
bioldgicas, 4 em enfermagem, 1 em farmacia e 1 em filosofia e psicologia. Em todos
0s casos a graduagao durou quatro anos e o tempo de concluida a graduagéao variou
de 2 a 26 anos com média de 7,682 anos, com predominancia de docentes com até

10 anos de conclusao da graduagao, conforme mostra o quadro 2.

Quadro 2 - Caracterizagcdo demografica e de formacgao
académica dos docentes da instituicdo estudada, 2010.

Variaveis Quantidade | %
Sexo
Feminino 7 63,6
Masculino 4 36,4
Faixa etaria (em anos)
21-30 7 63,6
31-40 1 9,1
41-50 3 27,3
Graduacao
Ciéncias Bioldgicas 5 454
Enfermagem 4 36,4
Farmacia 1 9.1
Filosofia e Psicologia 1 9.1
Tempo de conclusdo da graduagao
Até 10 anos 9 81,8
11 a 20 anos 1 9.1
21 a 30 anos 1 9.1

Quanto a pos-graduagao, todos realizaram pelo menos uma, variando de

especializacdo até pods-doutorado. Eram somente especialistas 7 dos docentes,
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sendo que um destes era especialista em Docéncia e os demais em areas
especificas de sua formacao. Um dos entrevistados era mestre, dois eram doutores
e um pés-doutor, todos em areas especificas e afins da graduagéo, conforme mostra

a tabela 1.

Tabela 1 — Categoria de pds-graduagao dos docentes do curso de enfermagem.
Anapolis-GO, 2010.

Categoria de Pés-graduagao Quantidade %
Especializagao 7 63,6
Mestrado 1 9.1
Especializagdo + Mestrado + Doutorado 2 18,2
Especializagado + Mestrado + Doutorado + Pds-doutorado 1 9,1

Silva (2008) percebeu em seu estudo com professores de cursos de
graduacdo na area da saude, no Distrito Federal, eram principalmente mestres e
doutores. O contrario foi encontrado neste estudo, o que pode ter ocorrido por dois
fatores: a limitada amostra de individuos participantes e o fato de instituicdes
particulares terem em seu quadro maior nimero de professores especialistas do que
mestres e doutores, pois como é uma instituicdo que visa lucro, os profissionais de
maior titulagdo costumam ser mais onerosos.

A qualificagdo docente objetiva a melhora da qualidade e da eficiéncia da
educacao. Docentes bacharéis geralmente ndo cursaram disciplinas relacionadas ao
magistério. Até mesmo os cursos de mestrado e doutorado n&o contemplam estas
disciplinas, o que faz com que os professores ndo conhegam nogdes basicas de
didatica. A didatica ajuda o docente na direcéo e orientagao das tarefas do ensino e
da aprendizagem, planejando, selecionando e organizando os conteudos,
incentivando os alunos e dirigindo as atividades de forma que os alunos se tornem
sujeitos ativos no processo de aprendizagem (SILVA, 2008).

O tempo de atuagdo na docéncia variou de 2 a 25 anos. Cabe ainda
relatar que a maioria lecionava em areas especificas do curso. A tabela 2 demonstra
a atuacgao do profissional dos entrevistados.

O estudo de Silva (2008) mostra que os professores que exercem outra
atividade além da docéncia assim o preferem por acreditar que € necessario viver a
pratica para exercer a docéncia. Entretanto, ha ainda os que referem que se
dedicariam exclusivamente ao ensino superior se tivessem melhores condi¢cdes e

estabilidade.
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Tabela 2 — Atuacéao profissional dos docentes do curso de enfermagem. Anapolis-GO,

2010.

Atuacgao profissional

| Quantidade | %

Docente somente na referida instituicao
Docente em outras instituicoes
Atuacao na area de formacao

Atuacao na area de formacéao + docente em outras instituicbes

Tutor em EaD

A RAWN

18,2
27,3
36,4
9,1
9,1

3.2 Técnicas de ensino e recursos metodologicos

Quando questionados acerca das técnicas de ensino utilizadas para

ministrar as aulas, a aula expositiva e os debates foram os mais referidos, seguidos

de seminarios, atividades grupais e estudo de caso. A elaboragédo de projetos foi

pouco referida, indicando que ainda ndo se da énfase a pesquisa cientifica,

conforme mostra a tabela 3.

Tabela 3 — Técnicas de ensino utilizadas pelos
docentes do curso de enfermagem. Anapolis-GO,

2010.

Técnicas de ensino | Quantidade | %
Aula expositiva 11 100,0
Debate 11 100,0
Seminarios 9 81,8
Atividades grupais 9 81,8
Estudo de caso 8 72,7
Exibicao de filmes 7 63,6
Ensaio de laboratério 7 63,6
Pratica supervisionada 6 54,5
Observagdo em campo 4 364
Resolugao de problemas 3 27,3
Elaboracao de projetos 3 27,3
Visita técnica 3 27,3
Dramatizagéo 3 27,3
Leitura supervisionada 2 18,2

Freitas e Seiffert (2007) em estudo com professores, constataram que os

professores tém empregado variadas técnicas de ensino, como as aulas praticas

devido a natureza dos cursos da area da saude, as aulas expositivas dialogadas, os

seminarios,

aula expositiva, aula demonstrativa,

discussao

e

debates,
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problematizagdo, estudo dirigido, estudo de texto, oficina de trabalho e aula com
poster.

Segundo Castanho (2002) existem dois grandes modelos: as aulas
tedricas e aulas praticas, sendo estas ministradas nos mais diferentes ambientes
tais como laboratérios, ambulatérios, hospitais e Unidade Basica de Saude, que
podem abrigar estagios e atividades praticas.

Segundo Silva (2008) a aprendizagem baseada em problemas € uma
estratégia de ensino voltada para o estudante, mas a aula expositiva ainda € a mais
utilizada seguida de pratica em laboratério, seminarios, problematizacao, visitas,
filmes, leituras de artigos, estudos dirigidos, casos clinicos e confecgéo de artigos.

Nos cursos da area da saude, a diversidade de técnicas de ensino
permite ao professor planejar suas aulas de forma criativa, de modo a permitir que o
aluno vivencie praticas que o torne construtor autbnomo e criativo de
conhecimentos. Entretanto este estudo mostra resultados ainda diferentes, pois a
predominancia de aula expositiva demonstra a manutencao do ensino tradicional,
onde o professor é o centro do aprendizado.

Em contrapartida, a utilizacdo, mesmo que em menor frequéncia, de
atividades grupais, resolugdo de problemas, elaboragdo de projetos, pratica
supervisionada e ensaio de laboratério demonstra que ha uma iniciativa em mudar,
Ou ao menos miscigenar as técnicas de ensino possiveis, promovendo além do
desenvolvimento do aprendizado, a dindmica e a nao monotonia das aulas.

Acerca dos recursos metodoldgicos, os professores salientam a utilizagao
de lousalgiz/pincel e projetores de multimidia, demonstrado na tabela 4, o que se

justifica devido o destaque da utilizagao de aulas expositivas.

Tabela 4 — Recursos metodoldgicos utilizados pelos
docentes do curso de enfermagem. Anapolis-GO,

2010.

Recursos metodolégicos | Quantidade | %

Lousa/giz/pincel 11 100,0
Projetores de multimidia 10 90,9
Retroprojetor 6 545
Reprografias 8 81,8
Televisao/DVD 7 63,6
Sites oficiais 1 9,1
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Para Silva (2008), uma parte dos docentes da educagéo superior ainda
percebe o0 ensino como transmissdo do conhecimento, dando énfase as aulas
expositivas, utilizando de lousa/giz/pincel e também de recursos tecnolégicos como
projetores de multimidia. Entretanto, cabe ressaltar que a mudanga de recurso nao
altera o método, pois 0 aluno continua passivo no processo de aprendizagem.

Corroborando com o que diz o autor supracitado, a prevaléncia na
utilizagcao de lousa/giz/pincel e projetores de multimidia, pode estar relacionada ao

fato da economia, da flexibilidade, da versatilidade e da énfase no contetido.

3.3 Técnicas de avaliagao

Quanto a forma de avaliar o aprendizado, percebeu-se a predominancia
de técnicas voltadas para se conhecer o quanto o aluno absorveu do conteudo,

conforme demonstra a tabela 5.

Tabela 5 - Técnicas de avaliagcao
utilizadas pelos docentes do curso de
enfermagem. Anapolis-GO, 2010.

Métodos deensino | n %

Prova conceitual 6 545
Prova dissertativa 9 81,8
Prova objetiva 8 72,7
Prova com consulta 2 18,2
Participacdo em sala 7 63,6
Seminarios 10 90,9
Frequéncia em aula 7 63,6
Trabalho em grupo 8 81,8
Autoavaliacao 2 18,2
Resolucao de problemas 3 273
Ensaio monografico 1 9.1
Elaboragéo de projetos 4 36,4
Apresentacao de relatorios 6 54,5

Apesar de existirem variadas formas de avaliar o aprendizado, o mais
comum na nossa cultura sdo aqueles voltados para a avaliacdo formativa dos

alunos, como a prova escrita. Entretanto, deve-se ser coerente com a escolha deste
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meio de avaliagao, devendo este estar associado ao método de ensino (MORETTO,
2002; FREITAS; SEIFFERT, 2007).

Conforme Masetto (2003 apud SILVA, 2008) a docéncia universitaria
ainda coloca sua énfase no processo de ensino, mantendo um curriculo estagnado,
disciplinas conteudistas e relativas a assuntos técnicos e profissionalizantes.
Entretanto sabe-se que se a énfase fosse dada ao processo de aprendizagem, que
prioriza 0 desenvolvimento da pessoa em sua totalidade, ocorreriam a valorizacéo
de um curriculo flexivel, a interdisciplinaridade, a metodologia participativa por parte
dos docentes e alunos o que favoreceria o alcance dos objetivos propostos pela
educagao superior.

Percebe-se ainda hoje que o ensino na enfermagem permanece
composto de padrdes para favorecerem a habilidade técnica na execugao de
procedimentos e repeticdo de tarefas, mantendo sua rigidez hierarquica. Alguns
professores e instituicdbes ainda utilizam as tendéncias pedagdgicas tradicionais
corroborando, assim, para a manutencao da pratica existente, para a resisténcia a
analise critica, para a fragmentacéo da teoria e da pratica, levando ao impedimento

de agdes efetivas e mudangas inovadoras (SCHIRR, 2006).



CONCLUSAO

Os resultados deste estudo mostram que a maioria dos professores tem
pelo menos uma especializagdo, sendo que apenas uma € em Docéncia. As
técnicas de ensino ainda se voltam para aulas expositivas com utilizacdo de
lousa/giz/pincel e projetores de multimidia. Em contrapartida, bem discretamente,
percebe-se a inclusdo de técnicas alternativas o que sugere que ja se inicia a
mudang¢a do padrdo de ensino. Para a avaliacdo do aprendizado, as provas ainda
prevalecem.

As técnicas de ensino no cotidiano da sala de aula favorecem situagdes
de aprendizagem e possibilitam o crescimento do aluno ndo apenas focado no
conteudo, mas voltado ao contexto no qual se encontra inserido. A formagao
didatico-pedagdgica de professores € uma das formas de garantir que haja mudanga
do modelo de ensino baseada na transmissao de conteudos, sem contextualizagao
dos mesmos. Nao basta ao professor conhecer o conteudo que ministra. Deve
também saber planejar, selecionar e organizar e adotar formas estratégicas de
ensinar, pois dessa forma incentiva o aluno na busca do proprio conhecimento.

Torna-se relevante a realizagcdo de estudos que abordem a tematica
considerando o ponto de vista dos discentes, visto que este se faz necessario a fim
de alcancar dois objetivos: o primeiro € conhecer as dificuldades e divergéncias que
acompanham os bindmios ensino-aprendizagem e professor-aluno, e assim,
elaborar novas formas didatico-avaliativas para a pratica docente, além de delinear a
elaboracdo de um plano de curso que respeite a ementa institucional e favoreca
aulas e aprendizado de qualidade aos discentes e satisfacdo ao docente; e o
segundo reconhecer quais métodos tém melhor aceitabilidade pelo discente, o que
permitira levantar novos métodos de abordagem para tais situagbes e garantir a

eficacia dos mesmos.
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APENDICE A — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E
ESCLARECIDO

Técnicas de ensino e de avaliagao utilizadas por docentes de um curso de
graduagao em enfermagem no municipio de Anapolis-GO

| — O presente estudo tem como objetivo desvelar quais os recursos didaticos e
avaliativos utilizados por docentes de um curso de graduagao em enfermagem e
sera realizado pela aluna Simone Souza Nascimento do curso de pds-graduagao em
Docéncia Universitaria da Faculdade Catdlica de Anapolis sob a orientacao da
Professora Ms Maria Inacia Lopes.

Il — Vocé respondera a um questionario sobre dados de graduagédo, profissao e
métodos de apresentar e avaliar os conteudos da disciplina.

Il — A qualquer momento vocé pode desistir da participacao na pesquisa.

IV — Os dados obtidos com as respostas do questionario poderdo ser publicados,
mas seus dados pessoais serdao mantidos em sigilo.

Eu, , apoés ter recebido
informacdes sobre o estudo “TECNICAS DE ENSINO E DE AVALIACAO
UTILIZADAS POR DOCENTES E DISCENTES DE UM CURSO DE GRADUACAO
EM ENFERMAGEM NO MUNICIPIO DE ANAPOLIS-GO”, por meio da carta
informativa lida por mim, declaro que ficaram claros os objetivos do estudo, os
procedimentos a serem realizados, as garantias de confidencialidade e de
esclarecimentos permanentes. N&o tendo nenhuma duvida a respeito da pesquisa,
concordo voluntariamente em participar deste estudo, o qual poderei deixar de
participar a qualquer momento, sem penalidades ou prejuizos, ou perda de qualquer
beneficio que eu possa ter adquirido.

Assinatura do individuo

Data: / /

Assinatura da pesquisadora



APENDICE B — INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS

1) Idade: __ anos 2) Sexo: ( )M ( )F

3) Graduagao: 4) Tempo de conclusdo da graduacgao:

5) Fez pés-graduagao?
() Especializagao
() Mestrado
() Doutorado
() Pos-doutorado

6) Ha quanto tempo trabalha como docente?
7) Area da(s) disciplina(s) vocé leciona? ( ) Nucleo comum () Especifica
8) Vocé trabalha em outro(s) local(is)? ( ) Ndo ( ) Sim.

9) Se trabalha em outro(s) local(is), qual fungdo desempenha?

10) Quais os métodos de ensino vocé utiliza para ministrar suas aulas?

() aula expositiva () seminarios () exibigao de filme
() atividade grupal () debate ( ) dramatizagao

() resolugao de problemas () estudo de caso () roteiro de leitura

() leitura supervisionada () ensaio de laboratério ( ) ensaio tedrico

() observacdo em campo () pratica supervisionada () visita técnica
() elaboragao de projetos () outro(s):

11) Quais os métodos avaliativos vocé utiliza para avaliar o aprendizado dos
discentes?

() prova conceitual () prova dissertativa () prova objetiva
() prova com consulta () participagdo em sala () seminario

() frequéncia () trabalho em grupo () prova oral
() auto-avaliagao () avaliagao situacional

() resolucdo fundamentada de problemas () ensaio monografico

() elaboragao de projeto () apresentagao de relatorios

(

) outro(s):

12) Quais os recursos metodolégicos vocé utiliza?
() lousa e giz/pincel () projetor de multimidia () retroprojetor
() reprografia de material bibliografico () outro(s):

Obrigada pela participagao!

Simone Souza Nascimento
Pesquisadora

Data: /[ 12010.



