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INFORME PSICOPEDAGOGICO — AVALIACAO INSTITUCIONAL

A Psicopedagogia Institucional se caracteriza pedtudo das modalidades de
aprendizagem desencadeadas e/ou possibilitadasinstitwicdo escola [...] este
trabalho pressupfe uma postura profissional (e ida) wWo individuo consigo

mesmo e com a coletividade em que convive, a pdotrpapéis desenvolvidos na
instituicdo. Lembramos que incorporamos papéis yms vivemos, e ndo porque
falamos sobre eles (NOFFS, 2005, p.175).

1 DADOS GERAIS

Instituicdo Publica: Escola Municipal Euripedes Alda Martins

Endereco: Rua Coldombia n°® 439, Quadra 37, LoteaRr@BBoa Vista — Anapolis/GO
Horério de funcionamento: 07h15min as 11h45minkeas317h30min

Niveis de ensino: Ensino Fundamental - Anos Irscia? ao 5° Ano

Faixa etaria: 6 (seis) a 10 (dez) anos

Fundada em: 06 de outubro de 1988

2 DADOS ATUAIS

Diregéo: Geisa Alves Figueiredo

Formacédo académica: Graduacdo em Pedagogia, Risgé® em Gestdo Educacional e
Métodos e Técnicas de Ensino

Atua neste estabelecimento desde: 2012

Nesta fungcéo desde: 2018

Coordenacao pedagodgica: Josy Leila Rodrigues C&laétos

Formacdo académica: Graduacdo em Pedagogia e Bduédsica, Pos-graduacdo em
Educacéo Infantil, Gestdo Educacional e EducacgiodHEscolar

Atua neste estabelecimento desde: 2018

Nesta fungéo desde: 2018

Numero aproximado de alunos por classe: 25 alutfos 2°) e 30 a 35 alunos (3° ao 5°)

Numero de professores: 10 Mulheres: 8 Homens: 2
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3 DESCRICAO DAS OBSERVACOES DO ESTAGIO

3.1 PERIODO DE ATENDIMENTO

No periodo do estagio institucional, foram realagdao todo, 5 (cinco) visitas a
escola seguindo o cronograma, abaixo:

Data Dia da Semana Horario
22/02/19 Sexta-feira 14h30min
15/03/19 Sexta-feira 14h30min
29/03/19 Sexta-feira 14h30min
12/04/1¢ Sextefeira 14h30mit
16/04/19 Terga-feira 14h30min

3.2 PERFIL DA ESCOLA

A escola Municipal Euripedes Almeida Martins, oferé comunidade local os cinco
primeiros anos do Ensino Fundamental, sendo fornmmfauma equipe de funcionarios
gualificados com vistas a disciplina e a organiaag@ssegurando bom desempenho no
processo de ensino e aprendizagem.

A Escola-campo possui uma clientela diversificastagial e economicamente, e ha
uma grande participacao das familias no cotidi@colar.

A instituicdo trabalha no sentido de construir weeola dinamica, ativa, participativa
e inclusiva, que garanta o0 acesso e a permanéac@réndente, respeitando e trabalhando
em suas necessidades de aprendizagem, conformki¢g@@s@CME N°. 052 de 24/06/2013 e
demais legislacbes pertinentes.

Assim, percebe-se que a visdo da Escola-campofesiamentada nos principios
democréticos, assegurando a participacédo de tademanidade escolar contribuindo, deste
modo, para a constituicdo plena do sujeito cultimakoérico, politico, social, ético e afetivo,

na convivéncia e nas atividades académicas.

3.3 ESPACO FISICO

A escola oferece aos aprendentes um espaco fisecoagece de melhorias, sendo um
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prédio antigo, que ja passou por varias reformaas minda necessita de adequacbes
estruturais, principalmente no que diz respeitoessibilidade.

A instituicdo possui cinco salas de aulas, doishbmos para os aprendentes, uma
cantina pequena, um pequeno depdsito e um bantei@catender a todos os funcionarios. A
parte administrativa possui duas salas pequends,fmam a Direcédo e a Coordenacéo Geral.

As Coordenacdes Técnica e Pedagogica funcionamudsoespacos, que também
exigem adequacOes. A sala destinada ao Atendint&shicacional Especializado — AEE é
outro espaco que requer atencao.

A sala mais ampla da escola é onde esta localipallaboratério de Informatica,
entretanto, faltam computadores e material de npighia suprir a demanda institucional.

E importante mencionar, ainda, que a escola necedsitama sala onde o corpo
docente possa realizar as reunifes pedagogicasregnesente um espaco de convivéncia.

O espaco destinado para as horas de lazer e r@orel@s aprendentes esta sem
cobertura (quadra de esporte), o que dificultaabaiho dos professores nas atividades
recreativas, as vezes impossibilitando seu usogxeesso de sol ou pela chuva.

Contudo, apesar da escola apresentar uma estfigiza que necessite de algumas
reformas, sdo notorios o comprometimento e a mgiivale toda a equipe administrativo-
pedagdgica em proporcionar um ambiente limpo edaged, a fim de contribuir no processo
de ensino e aprendizagem.

Resumidamente, a disposicdo da estrutura fisiceasdala esta descrita da seguinte
forma: cinco salas de aula, um laboratério de mfdica, uma secretaria escolar, uma sala de
Direcdo, uma sala de Coordenacédo Pedagogica, Uandes&€oordenacdo Técnica, uma sala
do A.E.E, uma quadra de esporte sem cobertura,atim gem cobertura, uma cantina, uma
copa, quatro banheiros para os discentes, um lanhdministrativo, um depdsito de

merenda escolar, um depdsito de material de limpeza

3.4 HISTORICO DA INSTITUICAO

A instituicdo recebeu autorizagdo para o seu funaeieento em 06 de outubro de 1988,
pela Resolugcdo N°. 144, Processo N°. 743283/85, 1&re 2°, pelo entdo Presidente do
Conselho Estadual de Educacao do Estado de Gdsis,Jodo Batista Machado.
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Em 24 de agosto de 2005, o Conselho Municipal de&gho, por meio da Resolucéo
N°. 028/2005, em seu art. 1°, concedeu-lhe a ReAovde Reconhecimento do Ensino
Fundamental de 1° ao 5° ano, pelo periodo de @8 @oios.

O Conselho Municipal de Educacdo renovou a autgdizade Renovacdo de
Reconhecimento, na Resolu¢do CME N°. 035 de justizDd3.

No Art.2°, da Resolucédo ja citada, o Conselho Mpaicde Educacdo aprova o
Regimento Escolar e o Projeto Politico Pedagogictuidade Escolar. Atualmente, estd em
fase processual de Renovacao de Autorizacado dedrantento, protocolada no Processo n°.
51263/2017.

3.5 CARACTERISTICAS GERAIS DOS ALUNOS FRENTE AOS ®DEUDOS

A partir das observacbes do estagio, foi possivektatar que os aprendentes da
Escola-campo apresentam maior dificuldade de a&geim na disciplina de Matematica.
No entanto, este quadro esta se revertendo, po¥&8) alguns dos estudantes participaram
de projetos matematicos promovidos pela Secrebunicipal de Educacdo, conquistando
destaques e premiacoes.

No tocante as demais disciplinas, os aprendentedare bom desempenho, tanto
individual quanto coletivamente e isso, de acommn a Coordenadora Pedagdgica, atribui-se
ao fato de que o corpo docente utiliza em suagarfiedagogica a transversalidade de temas
atuais no planejamento, tornando as aulas matsvasa prazerosas.

Durante o processo investigativo, realizaram-seeeistas com dois aprendentes, que
demonstraram dominio de conhecimento e sensoccéticse expressarem. Embora seja uma
pequena amostra, esta sugere que apesar dasddifies| naturais do processo educativo, a
escola tem colhido os frutos do seu trabalho.

Periodicamente, a escola € inspecionada pela Seardtunicipal de Educagédo, com
0 objetivo de mapear as dificuldades no processerd#no e aprendizagem, bem como
verificar se a escola esta seguindo as matrizescalares de ensino e demais normas

educacionais vigentes.
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3.6 ATUAL SITUACAO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

O Curriculo do Ensino Fundamental € organizado etmto-se a legislacéo vigente,
isto €, a Resolucdo CNE/CEB N°. 07 14/12/2010,fou#eDiretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental de nove anos, a sereenvadas na organizacdo curricular dos
sistemas de ensino e de suas unidades escolam®dipal objetivo € garantir a todos os
aprendentes, mesmo em locais com condi¢cdes son@icas desfavoraveis, o direito de
usufruir do conjunto de conhecimentos necessadms @ exercicio da cidadania.

O documento € uma orientacdo quanto ao cotidiacolas os principais contetudos
gue devem ser trabalhados, a fim de dar subsidisseducadores, para que suas praticas
pedagogicas sejam da melhor qualidade. Em sua admrg os Parametros Curriculares
Nacionais definem que os curriculos e conteldospo@lem ser trabalhados apenas como
transmissao de conhecimentos, mas a pratica dodeméeencaminhar o aprendente rumo ao
processo de ensino e aprendizagem.

Segundo informacfes prestadas pela Coordenadoragdgda, a Escola-campo
trabalha de forma interdisciplinar e de acordo amntemas estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Educacdo, com o objetivo de melhoraassimilacdo dos conteudos e,
consequentemente, a aprendizagem. A instituicaioesegidadosamente a matriz curricular,
bem como os eixos norteadores de todas as dissSplsem esquecer-se da utilizacdo dos
projetos institucionais e locais, conduzindo a apizagem de maneira ludica, prazerosa e

interessante.

3.7 INTERACAO

A Escola-campo considera que a construcao da igi@ti® € um ato de amor entre
professores e aprendentes, tornando-se um dost@sjraprescindiveis no desenvolvimento
cognitivo, afetivo, psicomotor e social do corpscginte. Assim, se o docente constréi uma
relacdo afetiva com seus aprendentes, podera $eretrabalho com mais dedicacdo e os

alunos irdo retribuir com mais respeito e ateng@oestudos.

3.7.1 Interacao Professor-Aluno

Os professores da Escola-campo estdo sempre afentbhsiensdes afetivas dos seus
aprendentes e trabalham os diferentes estaglosmibc¢des, fazendo com que eles possam
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diferenciar e reconhecer os sentimentos agradaeilesagradaveis, que prejudicam seu
relacionamento ou ajudam em seu desenvolvimerggriait

Vale dizer, que o corpo docente da escola recontpgee® melhor aprender e ensinar
guando existem afeto e respeito envolvidos nessmegs0. Assim, verificou-se por meio das
visitas e dos instrumentos utilizados no processgestigativo que, na concepcao adotada pela
escola, o afeto ndo significa apenas atos que &sdure sentimentos ou palavras de carinho.
Esta muito além dessa concepcéo, pois afeto é afigiaém por toda a sua vida, podendo
ocorrer de forma positiva ou negativa no estado cemnal do aprendente, ainda em
construcao.

Observou-se que o afeto estd presente na prepadas@@ulas, nas escolhas do
professor, na voz, no toque, nos pequenos gestosilédncio ou na forma de avaliacdo. O
corpo docente reconhece que, por meio de sua®eslagetivas com os aprendentes em sala
de aula, podera contribuir na reducéo de confétoscionais e cognitivos e, por conseguinte,
havera melhores resultados no processo de ensip@edizagem.

Foi possivel observar ainda que, durante as angadpcentes proporcionam aos seus
aprendentes liberdade nos seus posicionamentos, aioma de cordialidade e respeito

mutuos, servindo até para outros posicionamentesumdbientes extraescolares.

3.7.2 Interagdo entre as Estagiarias (Pp) e a Eseol

A equipe gestora da Escola-campo entende que gi@s& constitui num relevante
instrumento para todos os atores da comunidadéaesgois, por meio dos resultados obtidos
podera promover transformacdes e melhorias ingiiacs.

Neste sentido, o grupo de estagio recebeu apo@ galizar algumas atividades
propostas no Enquadre de Atendimento Psicopedagdigistitucional, num clima de
cordialidade e respeito mutuos, durante todo mgerdle estagio.

O estagio seguiu as orientacdes da professorans®pa e transcorreu conforme o
esperado. Ressalta-se, ainda, que o grupo foi dadwia retornar a escola sempre que
necessario, convite este de grande valia, poigasse ao grupo 0 seu bom desempenho
durante o desenvolvimento das atividades propostas.
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3.8 ESTABELECIMENTO DAS REGRAS VOLTADAS AO ENSINAE APRENDER

Na Escola-campo, as normas de convivéncia saduiitsts em sentido vertical, por
meio da equipe gestora e pedagdgica e, posteribemsio apresentadas ao corpo discente
através do diadlogo e/ou “combinados”. Ja em relagoormas pedagogicas, estas sdo de
carater democratico e elaboradas no Planejamental A&om a participacao coletiva.

Todas as regras institucionais sdo submetidasernausio e avaliacdo no decorrer do
ano letivo e, assim, analisadas quanto a sua pvathde para a comunidade escolar.

3.9 QUE VISAO ESTA IMPLICITA NA METODOLOGIA UTILIZADA

De acordo com a andlise do Projeto Politico Pedegdgstitucional, verificou-se que
a metodologia utilizada na Escola-campo esta fuedéeda na teoria da aprendizagem
sociointeracionista de Lev Vygotsky. A instituic&econhece que, para construir uma
sociedade mais justa, € necessario preocupar-seactmrmacdo de um aprendente ativo,
critico e de maior flexibilidade, capaz de resol¥e@mandas conflituosas.

A Escola-campo valoriza o ensino do contetdo progtio, tendo o professor um
lugar de destaque neste processo, as regras deta@swlisciplinares sao rigorosas e o sistema
de avaliacao € continuo e imprescindivel no dedeimvento do trabalho pedagdgico.

Portanto, é uma instituicAo que busca assumir uostug humanizada, tendo o

aprendente como ponto central e razéo de ser deateiyéncia educacional.

4 CONCEITUACAO
4.1 EDUCACAO

O ato de educar € inerente ao ser humano, conslittsie numa via de méo dupla, isto
€, 0 ensinar e o aprender.

Afirma a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao dweatin®. 9394/96, Artigo 1°: “A
educacdo abrange os processos formativos que s:vdegem na vida familiar, na
convivéncia humana, no trabalho, nas instituicoesedsino e pesquisa, nos movimentos

sociais e organizacOes da sociedade civil e nafestatdes culturais”.
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Nesta perspectiva, ndo se trata apenas de umachetatural, mas toda acdo que
ajusta o individuo dentro do seu circulo de conviie também € considerada uma forma de
educacéo.

Segundo Libaneo (2013, p. 21):

Educagédo é um conceito amplo que se refere aoggode desenvolvimento unilateral
da personalidade, envolvendo a formagdo de quaglddimanas — fisicas, morais,
intelectuais, estéticas — tendo em vista a oriéotag atividade humana na sua relagao
com o meio social, em determinado contexto de @ek¢sociais. A educacéo
corresponde, pois, a toda modalidade de influéreciagerrelagbes que convergem para
a formacédo de tracos de personalidade social eaddet, implicando uma concepgao
de mundo, idéias, valores, modos de agir, queasitizZem em conviccdes ideoldgicas,
morais, politicas, principios de acao frente aagibes reais e desafios da vida pratica.

E por meio da educacdo, portanto, que o ser humatabedsce vinculos com a
sociedade na qual esta inserido, tornando-se unteagensciente de transformacéo social.

4.2 ESCOLA

Em linhas gerais, a escola se constitui num espade professores e aprendentes
constroem valores culturais, morais, éticos e @dej na busca de uma sociedade justa e
consciente de sua forca junto aos poderes comstsui

Para Libaneo (2002, p. 26):

A escola continua sendo o caminho para a incluséials Nao é possivel democracia
numa sociedade precariamente desenvolvida em texom®micos, sociais, culturais,
sem a escolarizacdo. A escola é a esperanca dad@oncultural, do progresso, da
conquista da dignidade, da emancipacao.

A escola é um ambiente onde normas e valores a@sntitidos, a fim de nortear, bem
como organizar e sistematizar o conhecimento eauéorme afirma Libaneo (2002, p. 37),
“[...] significa entender o papel da escola comode proporcionar aos alunos o0s
conhecimentos cientificos necessarios para a wuidegiante um processo pessoal de
investigacao e de atribuicdo de sentido aos comsetos que internaliza”.

A instituicdo escolar possui fungdes essenciaislesenvolvimento dos individuos,
dentre as quais, socializar, humanizar, ensinastinglar a criticidade. Desse modo, é
imprescindivel que o contexto social faca partemd@nizacdo curricular e, assim, conduza a

ética e ao pleno exercicio da cidadania.
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4.3 PROFESSOR

O professor é imprescindivel no processo de caog@true transmissdo do
conhecimento construido historicamente, bem comfiormaacdo de valores éticos e morais
gue regem a sociedade, atuando como agente medigterprocesso. Assim, € preciso que o
professor tenha consciéncia do seu papel sociah gae possa ajudar o aprendente na
compreensao da sociedade em que esta inserido.

Libaneo (2002, p. 5) afirma que

O professor é aqui um parceiro mais experiente erquista do conhecimento,
interagindo com a experiéncia do aluno. O papedrdono — e, portanto, do professor —
€ mediar a relagdo de conhecimento que o aluna ttem os objetos de conhecimento
e consigo mesmo, para a construcdo de sua aprgadizeaO papel do ensino é
possibilitar que o aluno desenvolva suas prépra@gsacidades para que ele mesmo
realize as tarefas de aprendizagem e chegue asuitadn.

Enfim, é indispensavel que o professor tenha comta iprincipal uma aprendizagem
voltada para resolver os problemas que a vida emedade demanda, proporcionando aos
aprendentes uma visdo critica e reflexiva frenteciasunstancias que envolvem essa

convivéncia social.

4.4 ALUNO

Conceitua-se como aluno, o individuo que leva paescola diversas experiéncias
pessoais, acumuladas no decorrer do seu histGeicidd, sendo um agente social ativo que
guestiona e € questionado.

De acordo com Libaneo (2002, p. 6), “[...] ndo &xi3 aluno em geral, mas um aluno
vivendo numa sociedade determinada, que faz pasteurd grupo social e cultural
determinado, sendo que essas circunstancias maerfea sua capacidade de aprender, nos
seus valores e atitudes, na sua linguagem e suasQi@s”.

O aluno, portanto, é o centro e o protagonistardogsso de ensino e aprendizagem,
sendo necessaria sua participacdo ativa nessaruggiitst de modo a tornar-se capaz de
elaborar seus préprios conceitos, a partir dascpgapedagogicas sistematizadas em sala de

aula.
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4.5 APRENDIZAGEM

A aprendizagem pode ser definida como o processagdesicao de informagoes,
conhecimentos ou habilidades, adquiridas por meicahtato com a realidade, com o meio
ambiente e com outras pessoas, sendo um procegsoucode construcao e reconstrucao.

Conforme elucida Libaneo (2002, p. 6), “Nao ha memsierdadeiro se os alunos néo
desenvolvem suas capacidades e habilidades mesgaisio assimilam pessoal e ativamente
0s conhecimentos ou se ndo dao conta de aplic&di@snos exercicios e verificagbes feitos
em classe, seja na pratica da vida”.

O processo de ensino e aprendizagem é um fenémamoalndo ser humano, e
envolve aspectos cognitivos, emocionais, organgsispssociais e culturais. Ressaltando que

a motivacao é for¢ca motriz nesse processo de cgastido saber.

4.6 PSICOPEDAGOGIA

Define-se a Psicopedagogia como uma area do conéetm que possui como objeto
de estudo a aprendizagem, utilizando-se de conkati® psicologicos e pedagdgicos na
identificacdo das possiveis dificuldades que imt@rf no processo de construgdo do saber.

Segundo a Associacdo Brasileira de Psicopedag@0i3), “A Psicopedagogia é a
area de conhecimento, atuacao e pesquisa queolda @rocesso de aprendizagem humana,
visando o apoio aos individuos e aos grupos emmdvneste processo, na perspectiva da
diversidade e da inclusao”.

Neste contexto, Portilhet al. (2018, p. 17), asseveram que:

O trabalho psicopedagoégico esta direcionado aoatesda qualidade do vinculo
positivo com a aprendizagem, tendo como ponto ijpdh@ pessoa que aprende em
relacdo com o outro, em um trabalho de intervemydigidual ou grupal. O objetivo do
trabalho psicopedagdgico na instituicdo € o grupoma um organismo aprendente, na
busca do desvelamento da modalidade de aprendizagenmeio do processo de
intervencao.

Em suma, a Psicopedagogia deve avaliar e intelwimodo preventivo e/ou curativo,
propondo estratégias e ferramentas que auxilieensmo e na aprendizagem, atuando junto

aos sujeitos, aos grupos, as instituices e adzmbée
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5 PROPOSICOES
5.1 COMO SE DA A APRENDIZAGEM NA INSTITUICAO

Na Escola-campo, ha o consenso de que a aprengizagen processo continuo que
se desenvolve no decorrer da trajetéria estudéetih como ao longo do histérico de vida do
aprendente. Logo, todo o conhecimento que o apnémdegaz consigo é respeitado e
valorizado no ambiente escolar e, quando posdamlbém é inserido no planejamento das
aulas a fim de torna-las mais significativas.

Nessa perspectiva, o professor torna-se um agesdéador na construgdo do saber,
atuando por meio de provocacdes e conduzindo cdgnée a desenvolver seu raciocinio
I6gico e senso critico, mediante cada situacdocég@e Reconhece que o processo de
aprendizagem ocorre de modo distinto em cada apnémce, por isso, utiliza diferentes
estratégias pedagdgicas.

A esse respeito, Souza (2017, p. 1) assegura quecessario ter intencionalidade e
disponibilidade para instigar o aluno a abracaomhecimento, provocar reflexdes, despertar
o desejo de aprender, fazer conexdes contribuiathrealizacdo da construgdo autbnoma e
critica do conhecimento [...]".

Em suma, o corpo docente faz com que os aprendeabethem de forma reflexiva e
construam o pensamento coletivamente. Tendo caowseié&o seu relevante papel no
processo de ensino e aprendizagem, além das sug@gefupedagdgicas exercidas na sala de
aula, interage positivamente com os aprendentediamdn também as suas rela¢des sociais

no ambiente escolar.

5.2 COMO MODIFICAR OS CONFLITOS EXISTENTES

A andlise das provas projetivas identificou auser® objetos de aprendizagem e
fragilidade nos vinculos estabelecidos entre o itegj sugerindo a necessidade de
investimentos nos aspectos relativos a interacafispional e pessoal da equipe, de modo a
beneficiar o processo de ensino e aprendizageitucienal.

Segundo Quinot (2015, p. 2):

[...] o trabalho em equipe tem papel muito impddahaja vista que os resultados séo
promissores, melhorando também as relaces afetipassoais entre 0s componentes,
criando um clima harmbnico que transcende todabaaeiras do individualismo,
carreando para outros setores, um contagio emdcicatevante e motivador de paz e
equilibrio coletivo.

[...] desenvolver o trabalho em equipe [..] tosea-parte de um processo de
aprendizagem eficaz, criativo, transparente [...]
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O trabalho em equipe na Escola-campo devera derudstio naturalmente, visando
estabelecer uma boa comunicacdo, criar um ambisatelavel e promover um bom
relacionamento interpessoal, conscientizando geqaerca da relevancia de se compartilhar

conhecimentos, habilidades e competéncias, a figudalcance as metas estabelecidas.

5.3 COMO SE REALIZA A BUSCA PELO CONHECIMENTO

Por ser uma instituicdo publica municipal, a Esoalmpo tem uma politica de
formacado continuada promovida pela Secretaria Mpalicle Educacao, que € oferecida nédo
somente aos educadores, mas abrange os diverdssipnais da rede municipal de ensino.
Aos educadores, sao oferecidos cursos em diversas, &stes acontecem no Centro de
Formacédo dos Profissionais da Educacdo (CEFOPEgomtra turno da modulacdo do
servidor.

No tocante a importancia da formagdo continuadandga (2018, p. 1) assevera que,
esta,” ajuda o professor a melhorar cada vez mais sutisgefedagogicas e com iSso apoiar
os alunos na construcdo de conhecimentos, e ndaspe acumulo de informacdes”.

A formacéo continuada se constitui num processmaeente de aperfeicoamento dos
saberes necessarios a atividade docente, com tivobjie assegurar uma acao pedagogica

efetiva que promova aprendizagens significativas.

54 COMO TORNAR O PROFESSOR (OU ENSINANTE) PERMEAVEAO
MOVIMENTO DE FLEXIBILIZACAO - RECRIACAO

A equipe docente da Escola-campo participou timetae das atividades propostas
durante o processo investigativo e, assim, verfie® também certo temor e inseguranca nas
informac0des prestadas durante a realizacdo das/estas.

E importante que a equipe docente reconheca a inmmtatado trabalho
psicopedagdgico institucional, uma vez que diamte msultados obtidos sera convidada a
envolver-se na reflexdo sobre as possibilidadesied®nvolvimento de novas experiéncias
pedagogicas, mediadas pelo olhar psicopedagadgico.

Nesse sentido, Barone, Martins e Castanho (201131).asseguram que:
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O olhar psicopedagogico, seja na clinica ou natungio, propde-se a redimensionar as
possibilidades de aprendizagem do aluno. A medida gompreendemos isso,
ampliamos nossa escuta sobre as relacdes de aagewhi que nos cercam, 0 que
permite buscar novas estratégias e propostas delhoa mais significativas e
desafiadoras, para o envolvimento do aluno.

Faz-se necessario, portanto, desenvolver juntaipegocente da Escola-campo um
processo interventivo psicopedagdgico que contemfidetalecimento dos vinculos.

6 CARACTERIZACAO DA PROBLEMATICA

Por meio do processo investigativo junto aos ametes e aos colaboradores,
verificou-se que as maiores dificuldades na Escatapo estéo relacionadas a estrutura fisica
inadequada, auséncia de equipamentos de midiayciusie materiais didaticos, auséncia de
materiais esportivos, computadores insuficientgsago de recreagao subutilizado (quadra de
esporte sem cobertura) e auséncia de professokedudacao Fisica.

Os problemas supracitados afetam diretamente ongesdno, tanto dos aprendentes
como dos professores, uma vez que a instituiciess#a ter a sua disposicdo material
didatico de qualidade e na quantidade certa pawér Suas demandas.

O processo de ensino e aprendizagem é complexeguemr uma estrutura bem
planejada, que depende da implementacédo de pslftitlalicas que oferecam subsidios para
as escolas se manterem.

A Psicopedagogia possui, em sua configuracao ucgiital, a funcdo de pensar e
refazer suas concepcdes e atitudes frente ao poocesensino e aprendizagem e, assim,
promover acdes de carater preventivo e remediativdace dos problemas evidenciados no

processo investigativo.

7ENTREVISTAS

Alunos/Amostras: 267/2

Principais dados percebidos: As queixas princifoaieem relacionadas a falta de uma estrutura
fisica adequada como, por exemplo, uma quadram@tescoberta para recreacdo e prética
esportiva, bem como uma Sala de Informatica quedatas suas demandas. Manifestaram o

desejo da utilizacdo da biblioteca durante as aulas
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Pontos positivos apontados: os entrevistados ddmaca® senso critico na analise das
perguntas e coeréncia nas respostas, bem comdag@lsem contribuir no processo

investigativo.

Professores/Amostras: 10/3

Principais dados percebidos: As queixas princigarem relacionadas a problemas de
infraestrutura e a auséncia de materiais e/ou ameptos.

Pontos positivos apontados: 0s entrevistados ddrmacm® cordialidade e respeito pelo
trabalho psicopedagdgico institucional e, assimmtrdauiram na realizacdo das atividades

propostas.

Técnico-administrativo/Amostras: 2/1

Principais dados percebidos: A queixa principah estacionada a auséncia de estrutura fisica
adequada.

Pontos positivos apontados: o entrevistado denmnsgtteresse na resolucdo dos problemas
apresentados.

Coordenacao/Amostras: 2/1

Principais dados percebidos: As queixas princifpaiam relacionadas a infraestrutura da
Escola-campo: necessidade de ampliacdo da canmstalacdo de aparelhos de ar
condicionado nas salas de aula, forracdo do tetosdias, cobertura da quadra de esporte,
auséncia de material didatico, lousa branca e ctadptes.

Pontos positivos apontados: mostrou-se favoravpbasiveis intervencdes psicopedagogicas
institucionais, contribuindo durante o process@stigativo.

8 RECURSOS UTILIZADOS

Diante da impossibilidade da investigacao a paliratividades coletivas durante a
avaliacdo psicopedagodgica, foram utilizados osisgggiinstrumentos:
a) Observacéao;
b) Entrevistas;
c) Provas projetivas;
d) Levantamento do historico da escola (P.P.P);

e)Andlises de textos e livros referentes a psicopaglagnstitucional.
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9 RESULTADOS OBTIDOS
9.1 ENTREVISTAS

Ao iniciar uma intervencao psicopedagogica inskitnal € necessario seguir alguns
passos, a fim de que esse processo seja eficamr asgw, ressalta-se a relevancia das
entrevistas no desenvolvimento das atividades gtapo

De acordo com Portilhet al. (2018, p. 54):

Eimportante destacar que o inicio deste processavdéacio psicopedagogica no
ambito institucional acontece com uma primeira exigta para a apresentagdo dos
motivos que justificam a sua realizac8o. Esta weistiee sera realizada com o gestor da
instituicdo ou quem responda por ele.

Nessa perspectiva, € a partir da entrevista comstbgque o psicopedagogo podera
averiguar as possiveis falhas no processo de emeseyarendizagem, mediante as queixas
relatadas nesta fase. Apds as demais fases dessessw, o psicopedagogo devera apresentar
a proposta de intervencao diante dos resultadadosbt

As doze entrevistas realizadas na Escola-campo iraegucriteriosamente as
orientacbes da professora do estagio e possihititaidentificar os seguintes problemas
institucionais: A) Infraestrutura inadequada: ags®de quadra coberta para fins de recreacéo
e atividades esportivas com 0s aprendentes, capiugena e auséncia de Sala dos
Professores; B) Caréncia de material didatico; &g@cia de recursos na area de informética
(midias), dentre eles computadores.

Contudo, os entrevistados foram unanimes ao afimoarseus relatos que a Escola-
campo, apesar das dificuldades apresentadas, tesegrodo primar pelo bom desempenho
escolar dos aprendentes.

9.2 PROVAS PROJETIVAS

As provas projetivas sao utilizadas, no contextmopedagdgico, como um dos
instrumentos de analise do sistema de hipétestsyaam ser aplicadas quando h& suspeita de
implicagbes emocionais ou vinculos negativos coapr@ndizagem. Quando se aplica uma
prova projetiva, o individuo projeta para fora deo sque, inconscientemente, se recusa a

reconhecer.
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Para Sampaio (2014, p. 8ud WEISS, 2003, p. 17):

O principio basico é de que a maneira do sujeitogber, interpretar e estruturar o
material ou situacéo reflete os aspectos fundarnsedta seu psiquismo. E possivel,
desse modo, buscar relacbes com a apreensdo decagoehto como procurar, evitar,
distorcer, omitir, esquecer algo que lhe é apresent Podem-se detectar, assim,
obstaculos afetivos existentes nesse processo dmdigagem de nivel geral e
especificamente escolar.

Por meio das provas projetivas, pretende-se queeaanifestacdo do inconsciente,
sem medos ou repressfes. Desta forma, surgem pior dee estimulo, manifestacdes
inconscientes com marcas deixadas pelas vivénamss imdividuos sem que estes as
percebam.

Vale ressaltar, que as provas projetivas devenadaptadas ao tipo de investigacéo
gue se pretende realizar e a especificidade datasujo caso, o grupo utilizou-se dessa
ferramenta em 9 (nove) testes, sendo dois cétar dcducativo e seteEu com Meus Colegas
de Trabalho, para averiguar as hipoteses que se estabeleceediante o desenvolvimento
das atividades psicopedagdgicas.

Os resultados obtidos serdo discriminados com gsirdes indicadores de area
grafica: A) A maior parte das projecdes obtidastanessaliacdo apresentou auséncia de
objetos de aprendizagem, sugerindo a necessidadatet®encdo nos vinculos com a
aprendizagem; B) As cenas projetadas, em sua @arepresentaram momentos de lazer e
descanso, e ndo um momento de aprendizagem; C}i8dpo o tamanho e a distancia entre
0S personagens presentes nas projecdes reforcapcessidade de fortalecimento dos
vinculos estabelecidos pela equipe, com vistas pieragdo dos obstaculos naturais das
relacdes de trabalho.

9.3 PROJETO POLITICO PEDAGOGICO - PPP

O Projeto Politico Pedagdgico - PPP se constitoi mstrumento de planejamento e
avaliacdo que define a identidade das instituigikgacionais, bem como indica caminhos
para a eficacia no processo de ensino e aprendizalyesim, as metas, 0s principios e os
valores institucionais devem ser discutidos conatacequipe gestora, pedagogos e demais

participes da comunidade escolar, para juntos eledro esse importante documento.
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Nessa perspectiva, Rodrigues (2019, p. 2) assquera

O projeto politico-pedagogico[...] € um documento glgfinira diretrizes, metas e
métodos para que a instituicdo de ensino consiggirabs objetivos a que se propde. O
PPP visa melhorar a capacidade de ensino da esmola uma entidade inserida em
uma sociedade democratica e de interacdes politicas

O documento traz, em detalhes, todos os objetiliosirizes e agbes que devem ser
valorizados durante o processo educativo, fim @toa escola. Nesse sentido, o PPP
precisa expressar claramente a sintese das exig&utiais e legais da instituicdo e os
indicadores e expectativas de toda a comunidadéaesc

Ressalta-se que, ao analisar o Projeto Politicad®efico — PPP da Escola-campo,
verificou-se que a responsabilidade da educacaatale da pratica de aprender e ensinar é
compartilhada entre todos os participes da comdaidscolar e, assim, percebeu-se que a
gestado € democratica e existe uma garantia dedgdalino ensino. Logo, ele também define a
ideia de um ensino baseado nos principios de igdaleé condi¢cdes de acesso e permanéncia
na escola, liberdade de aprender, de ensinar,Stgiigar e de expor 0s pensamentos.

Por fim, constatou-se que as dimensfes politicasc@is caminham juntas, sem
discrepancias, e o trabalho pedagdgico tem como fmincipal a aprendizagem e a
socializacdo dos aprendentes no seu meio sociahrido-se evidente, tanto nas diretrizes

contidas no PPP, quanto nos projetos que séo daselos no decorrer do ano letivo.

9.4 IDENTIFICACAO DA MODALIDADE DE ENSINO/APRENDIZ/AGEM
INSTITUCIONAL

Apds a andlise dos instrumentos psicopedagdgidimados na Escola-campo, foram
identificadas as seguintes modalidades de ensiremdizagem: mostrar/olhar e
ocultar/espiar.

Segundo Portilhet al. (2018, p. 45):

[...] Se considerarmos a instituicio como um swjgite aprende, poderemos dizer que
a modalidade de aprendizagem de uma instituigdocénfunto de caracteristicas —

habilidades, estratégias, enfoque e estilos — §oecslocadas em funcionamento a
partir das concepcdes e interacdes que acontecesewnterior, no decorrer de sua

histodria.

A modalidademostrar/olhar ficou evidenciada durante a fase das entreviptas, 0s
participantes foram unanimes nos seus relatos, fiamaagem que na instituicdo todos

compartilham o conhecimento e o pluralismo de pees#os € respeitado no ambito coletivo,
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caracterizando uma gestdo democratica, da quas fattticipam ativamente no processo de
ensino e aprendizagem.

Nesse sentido, Portilhat al. (2018, p. 43) asseveram que:

[...] guando as regras, os procedimentos e 0s conbatos sdo colocados a disposicéo
de todos o0s colaboradores, isto permite que pe¥guynt questionem o0s
encaminhamentos e surjam alternativas. Se tudo fmsdrazido como elementos
necessarios para os bons resultados, sem ameag@agnaizagem da instituicdo pode
fluir [...].

Contudo, por meio das provas projetivas, verifiseua necessidade de criar lagos
relacionais mais profundos entre a equipe e tambgidenciaram-se outros possiveis
obstaculos a aprendizagem, tais como sentimentssoge de menos valia e a
supervalorizagédo do saber, em detrimento daqu&epgrende. Tais sintomas caracterizam a
modalidade de aprendizageatultar/espiar: “em instituicdes, nas quais as formulas mégicas
estdo nas maos de alguns poucos detentores docooehto, essa modalidade aparece por
meio de delacdes, de acusacbOes, de ameacas, anmempe nas relacdes internas”
(PORTILHOet al., 2018, p. 43).

10 COMPREENSAO PSICOPEDAGOGICA

Capacidades Defasagens
- Zelo e cuidado com a higienizagéo; - Vinculos frageis na equipe;
- Boa formacéao dos professores; - Auséncia de compartilhamento
- Servidores prestativos com os aprendentgigtodologias e processos de aprendizagens;
- Salas iluminadas e arejadas; - Estrutura fisica inadequada;
- Ambiente tranquilo e seguro; - Auséncia de equipamentos de midia;
- Coordenacao Pedagdgica ativa; - Auséncia de material didatico;
- Gestao democrética. - Auséncia de material esportivo;
- Computadores insuficientes;
- Espaco de recreacéo subutilizado;
- Auséncia de professores de Ed. Fisica.

11 INDICACOES E/OU RECOMENDACOES

Diante do exposto e, com base nos resultados gbtideante todo o processo de
avaliacdo institucional, verificou-se a necessiddgatervencdo psicopedagogica, no sentido
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de, em parceria com a Escola-campo, promover addesrater preventivo e remediativo
frente aos problemas evidenciados, a partir def@®jgue tenham como objetivo primario o
fortalecimento dos vinculos na equipe. Acreditapge a coesdo do grupo € o elemento que
viabilizara o equilibrio necessario para o alcadeeexceléncia no processo de ensino e
aprendizagem institucional.

Em suma, uma equipe sem fissuras em seus vind¢rtdbalhara ainda melhor para o
alcance de seus objetivos e metas, tornando-sepralstiva e eficiente no desempenho de

suas fungoes.

Anapolis, 03 de agosto de 2019.

Pos-graduandas em Psicopedagogia Clinica e Instialc da Faculdade Catodlica de
Anapolis:

Gilmara Queiroz da Silva

Gysele Oliveira Santos:

Luciana Queiroz da Silva Junqueira:

Cristiane S. Caldas

Pedagoga e Psicopedagoga, Professora Orientadovad@da do Estagio Institucional
Curso de Pés-graduacdo em Psicopedagogia Clitmsiteicional

Faculdade Catdlica de Anapolis

Assinatura e carimbo do(a) Gestor(a)

* Este Informe Psicopedagogico foi realizado duramt€urso de Poés-graduacdo em Psicopedagogia da
Faculdade Catdlica de Anapolis. Os dados neledammpossuem carater sigiloso.

** Validade: 01 (um) ano.
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