PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS PARA CONTRATACAO DE
PROFESSOR DA EDUCACAO SUPERIOR

EDITAL N. 01/2024

A Faculdade Catoélica de Anapolis, no uso de suas atribui¢des legais e em cumprimento as
normas previstas no Capitulo V Do Processo seletivo, e nos artigos 22 e 24 do Plano de
Carreira Docente, torna publica a abertura de inscricdes e estabelece normas relativas a
realizacdo de Processo Seletivo destinado a selecionar candidatos visando a atender a
necessidade temporaria para a contratagdo de Professor Auxiliar da Educagdo Superior para

atuagdo nesta Institui¢do Superior de Ensino. Segundo os critérios que abaixo discrimina.

Para a participacdo neste processo seletivo serdo exigidos dos candidatos os seguintes
requisitos minimos:

a) Ser portador de diploma de curso superior de graduacdo, devidamente registrado, com
habilitagdo na area de conhecimento pretendida ou correlata;

b) Ser portador de certificado de curso de pos-graduacdo lato sensu ou stricto sensu, obtido

nos moldes da legislagdo vigente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O presente Processo Seletivo sera regido por este Edital e pelo Plano de Carreira Docente

devidamente publicada no site www.catolicadeanapolis.com.br

1.1.1. O (a) candidato (a) ndo poderd alegar sob hipdtese alguma o desconhecimento das

normas estabelecidas neste Edital.

2. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

2.1. Periodo das inscrigdes: 12 a 16 de janeiro de 2024.

2.1.1. As inscri¢des serdo realizadas na Secretaria Geral, no horario compreendido entre 14:30
as 20:00 horas.

2.1.2 Confirmacao das inscri¢des: 17 de janeiro de 2024.



2.2. Anadlise e triagem dos curriculos pela Vice-direcdo Académica e coordenagdes de curso:

17 de janeiro de 2024.

2.3. Convocagao dos Selecionados para a aula pratica para avaliar o Desempenho Didatico e
conhecimento Cientifico publicada no site www.catolicadeanapolis.com.br: 17 de janeiro de

2024.

2.4. Aplicacdo da aula pratica: 18 de janeiro de 2024.
2.5. Entrevista individual com a coordenagdo do curso: 19de janeiro de 2024.
2.6. Resultado Final do Processo seletivo: 23 de janeiro de 2024 no site da

www.catolicadeanapolis.com.br

3. DA ATRIBUICAO E VAGAS
3.1. As atribuicdes do Professor da Educacdo Superior Contratado por meio deste Edital sdo
voltadas para as atividades de ensino.

3.2. As areas, com seus requisitos e vagas, estdo apresentados na Tabela abaixo:

CURSO | VAGAS | DISCIPLINAS | REQUISITOS JORNADA DIAS DA
DE SEMANA
TRABALHO

Direito 1 Direito Bacharelado em | Disponibilida | Flexibilidade para
Processual do | Direito, de para atuar | qualquer dia da
Trabalho Especializagdo ou | com  Carga | semana €  nos

Mestrado em | horaria semestres
areas afins. semanal de 3 | seguintes.
a doze horas.
Psicologia 1 Historia da | Bacharelado em | Disponibilida | Flexibilidade para
Psicologia Psicologia, de para atuar | qualquer dia da
Especializagdo ou | com  Carga | semana €  nos
Mestrado em | horaria semestres
areas afins. semanal de 3 | seguintes.
a doze horas.

Psicologia 1 Psicologia do | Bacharelado em | Disponibilida | Flexibilidade para
desenvolvimen | Psicologia, de para atuar | qualquer dia da
to i: infancia Especializagdo ou | com  Carga | semana €  nos

Mestrado em | horaria semestres
areas afins. semanal de 3 | seguintes.
a doze horas.

5. EMENTA DAS DISCIPLINAS ETEMAS A SEREM SORTEADOS PARA A
PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO




1. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

1.1 - As principais fontes do Direito Processual do Trabalho e seu didlogo com outras fontes
do Direito.

1.2 - Os reflexos praticos da Reforma Trabalhista no cenario nacional e a aplicabilidade do
principio da Primazia da Realidade nas Reclamagdes Trabalhistas.

O candidato devera estabelecer uma logica correlacdo quanto aos dois topicos durante sua
exposicao.

I1 - HISTORIA DA PSICOLOGIA

2.1. Psicologia da infancia e adolescéncia
III - PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO I: INFANCIA
3.1. Psicologia da infancia ¢ adolescéncia

IV - ANATOMIA HUMANA
Escolher um dos conteudos:

4.1. Introdug@o ao estudo do sistema nervoso;

4.2. Fungdes basicas do sistema nervoso;

4.3. Divisdo do sistema nervoso com base em critérios anatomicos € com base m critérios
funcionais e organiza¢do morfofuncional do sistema nervoso

6. DA VIGENCIA DA CONTRATACAO

6.1. Os (as) candidatos (as) aprovados (as) no Processo Seletivo serdo admitidos em carater de
experiéncia, fora do quadro de carreira docente e como integrantes do quadro complementar,
para exercer as fungdes de magistério sob a supervisdo da coordenadoria do respectivo curso.
O contrato especial terd a duragdo maxima de 12 meses.

6.2. Passado o periodo de experiéncia, 12 meses, e constatando-se que o(a) professo(a) atende
as necessidades e ao perfil da Instituigdo, passara(ao) a ser integrante(s) do quadro de carreira
docente como professor titular, professor adjunto ou professor assistente, conforme sua

qualificacdo. (Artigos 15 e 18 do Plano de Carreira Docente)

7. DAS DISPOSICOES FINAIS:

7.1. A duracdo da aula pratica prova de desempenho didatico, ¢ de 30 minutos e serdo
observados dominio de conteudo, postura profissional e habilidade didatica.

7.2. Os horérios e temas das aulas praticas serdo divulgados no dia 17 de janeiro de 2024.

7.3. Fazem parte deste Edital:

a) Anexo I — Modelo de Requerimento de Inscri¢ao



b) Anexo II — Tabela contendo valor da Remuneragao

8. DA CLASSIFICACAO

8.1. A nota final serd calculada da seguinte forma: Avaliacdo do curriculo+Aula
testet+Entrevista.

Aula-teste 0-50 pontos.

Entrevista 0-30 pontos.

Curriculo = 0-20 pontos.

TOTAL: 100 pontos.

8.2. Serdo considerados classificados os candidatos que tenham alcancado nota igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos na média final.

8.3. Em caso de empate: o desempate sera feito obedecendo aos critérios: primeiro, o
candidato que obtiver nota maior na aula-teste e entrevista, caso persista o empate sera
considerado o desempenho e aptiddes demonstrados na entrevista.

8.4. A participacdo e aprovagdo no processo seletivo ndo sdo garantias de contratacdo ou
mesmo de contrato com a carga horaria indicada na tabela, sendo exclusivo critério da

Faculdade Catolica a deliberacdo sobre a contratacao.

Anépolis, 05 de junho de 2023.

Nome: FABIO APARECIDO
BARBOSA:99971127172

CPF: 99971127172

Validade: 15/06/2026

Emissor: AC VALID RFB v5

Data: 12/01/2024 23:25:03 +00:00

Pe. Fébio Aparecido Barbosa

Diretor Geral



Anexo I ao Edital — Requerimento de inscri¢iio

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Pelo presente, solicito inscrigdo como candidato (a) ao Processo Seletivo para
contratacao de Professor Na ATea dE ...cicieereseessenssenssenssuissesssesssssssssessssssssssssssosssesssssssssnns , para

atuar junto a Faculdade Catolica de Anépolis.

Informacdes Pessoais
Nome completo:

Endereco: Bairro:

Cidade: UF: CEP:

RG n° CPF n°

Naturalidade: Nascimento: / / Idade:
Estado Civil:

Formacao: Ano:
Graduacdo ( )  Especializacao ( ) Mestrado () Doutorado ( )

Informacodes complementares

Telefone residencial: () Celular: ()
E-mail:
(Local), / /

Assinatura do Candidato
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